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泛海控股股份有限公司监事会 

2024 年度工作报告 

 

2024 年度，公司监事会严格按照《公司法》等法律法规、

相关监管规则及《公司章程》的规定，依托法律赋予的监督权力，

认真履行监察督促职能，对公司治理的规范性和有效性、公司财

务情况、重要经营活动、重大决策审议和执行情况、公司董事及

高级管理人员勤勉履职等方面进行全面监督，努力维护公司及股

东的合法权益。 

现就公司监事会 2024 年度工作情况报告如下： 

一、监事会组成架构情况 

报告期内，公司监事会成员队伍保持总体稳定。本届监事会

成员具备财务、审计、资产管理、法律、投融资等领域的专业背

景或经验，形成了专业互补、协同高效的监督团队。公司监事会

务实、高效履行监督职能，为公司开展化险脱困工作提供了合规

保障。 

二、监事会会议召开情况 

报告期内，公司监事会共计召开 3 次监事会会议（含定期会

议和临时会议），议案内容涵盖定期报告、担保额度授权等重大

事项。公司全体监事均出席了上述会议，并同意全部所审议案，

未出现反对或者弃权的情况。 

三、监事列席董事会会议、股东大会的情况 
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报告期内，公司监事列席了年内召开的所有董事会会议，对

公司董事会会议召开程序是否合法、审议程序是否合规，特别是

关联交易中关联董事是否回避表决、董事会决议内容是否符合相

关法律法规以及《公司章程》的规定等事项进行认真监督。 

此外，公司监事积极出席年内召开的年度股东大会及临时股

东大会，对股东大会的通知、召开及表决程序是否合法合规进行

监督，并对股东大会决议落实情况进行不定期检查。 

四、履行监督职能情况 

报告期内，公司监事会按照《公司法》和《公司章程》等有

关规定，认真开展监督工作，对公司的规范运作、财务状况、关

联交易、对外担保等事项进行全面监督与核查。报告期内，公司

监事会对监督事项无异议。 

现就有关监督情况报告如下： 

（一）规范运作情况 

报告期内，按照《公司法》、《公司章程》及其他有关法律法

规和制度的要求，公司监事会列席股东大会和董事会会议，并对

公司股东大会、董事会会议的召集、召开程序与决议执行情况及

公司董事和高级管理人员履行职责等情况进行了监督。 

公司监事会认为：公司董事会能够按照《公司法》、《公司章

程》及其他有关法律法规和制度的要求科学决策，认真执行股东

大会的各项决议，公司内部控制制度相对完善，“三会”运行程

序合法合规。公司董事、高级管理人员等相关人员执行公司职务
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时，均能履行诚信、勤勉义务，不存在损害公司利益和股东权益

的行为。 

（二）检查公司财务状况 

报告期内，公司监事会对公司的财务制度执行情况进行了监

督，并对公司财务状况进行了检查。 

公司监事会认为：公司严格执行企业会计准则及公司内控制

度的要求来开展财务工作，公司财务制度健全，运作规范，符合

相关法律、法规和《公司章程》的规定，未发现异常情况。此外，

公司监事会认真检查了公司当期定期报告，认为公司所聘会计师

事务所为公司年度财务报告出具的审计意见客观、真实、准确，

当期财务报告均真实、客观地反映了公司当期的财务状况和经营

成果。 

（三）关联交易情况 

报告期内，因经营发展需要，公司与关联方发生了若干关联

交易事项，交易安排均符合一般商业原则，属正常商业行为。 

公司监事会认为：公司开展关联交易的前提是有利于满足公

司经营发展需要，重大关联交易实施前均按照规定履行了“三会”

审议程序，议案表决时，关联董事、关联股东均予以回避，相关

关联交易对公司独立性并未造成影响，亦不存在损害公司或股东

合法权益的不当行为。 

（四）对外担保情况 

报告期内，公司监事会按照《公司法》、《公司章程》等相关
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规定，对公司对外担保事项进行了重点检查和关注，未发现违规

担保的情况。 

五、其他履职情况 

（一）强化监督职责，多措并举助力公司破局攻坚 

受国内外宏观经济环境变化及行业深度调整等诸多因素影

响，公司经营发展面临较大压力，公司亟需创新思路、革新办法

努力破局。在此背景下，公司监事会充分发挥专业优势和社会资

源，积极作为、主动献策：一方面，公司监事会对公司发展遇到

的瓶颈问题开展深入调查研究，与公司董事会、管理层一道探寻

系统性解决方案；另一方面，公司监事会积极搭建资源对接平台，

助力公司寻找战略合作机会。 

（二）严格监督问责，扎实推进信披违规整改工作 

报告期内，公司因涉嫌信息披露违规被中国证监会立案调

查。公司监事会对此高度重视，重点部署推进以下工作：一是强

化责任落实，督促公司董事会、管理层及相关人员严格按照监管

要求，积极配合调查工作，及时、准确、完整地提供调查资料，

确保调查工作顺利开展；二是深化自查整改，要求公司全面梳理

信息披露工作流程，重点排查内部报告机制，对于公司内部控制

上的工作漏洞，一经发现，立即整改，切实提升公司信息披露质

量和合规管理水平。 

六、公司监事会2025年工作计划 

作为“三会一层”中关键的监督环节，2025年，公司监事会
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将继续严格按照《公司法》、《公司章程》等相关规定，严格履行

监督职能，并不断加强自身建设，助力公司尽快重回良性发展轨

道。具体工作计划如下： 

第一，公司监事会将认真履职、勤勉尽责，及时组织召开公

司监事会会议，积极参加或列席公司股东大会、董事会会议，加

强对公司重大事项审议程序的监督，审慎判断公司重大决策事项

和各项决策程序的合法合理性，推动经营管理的规范开展和内部

控制制度的有效运行； 

第二，监事会将持续重点关注公司的风险化解方案与具体工

作计划，从自身专业角度积极建言献策，确保公司在合规的前提

下开展化险工作； 

第三，公司监事会将持续关注立案调查的最终结果。同时，

按照“以案为鉴”、“标本兼治”的原则，以信息披露工作为抓手，

公司监事会将不定期对公司重点工作进行风险摸排，及时查漏补

缺，规避潜在风险，确保公司合法依规、经营有序； 

第四，公司监事会成员将进一步加强学习非上市公众公司涉

及监管规则，以持续提升监事会成员的专业水平和监督能力，不

断提高公司监事会工作质效。 

特此报告。 

泛海控股股份有限公司监事会 

二〇二五年四月三十日 


