
胜蓝科技股份有限公司 

2024年度总经理工作报告 

 

2024年度，胜蓝科技股份有限公司（以下简称“公司”） 管理层在董事会的领

导下，严格按照法律法规的要求，忠诚勤勉地履行职责，严格执行股东大会和董事

会的各项决议，不断规范公司法人治理结构，较好地完成了2024年度的各项工作，

确保公司科学决策和规范运作。接下来，我谨代表公司管理团队对2024年度工作情

况汇报如下： 

一、2024 年总体经营情况概述与主要工作回顾 

（一）总体经营情况概述 

2024年，公司全年实现营业收入128,735.17万元，比上年同期增长3.71%；实现

归属于上市公司股东的净利润10,279.74万元，较上年同期增长34.34%。截至2024年

12月31日，公司总资产为216,654.11万元，归属于上市公司股东的所有者权益为

151,873.20万元。 

（二）2024年主要工作回顾 

1、主营业务收入整体稳步增长 

报告期内，公司管理层围绕着董事会制定的经营发展战略，积极开展各项工作。

面对复杂多变的市场环境，公司持续推进创新驱动发展战略，深化精益管理，推动

经营业绩稳健增长。 

（1）国家产业政策支持 

近年来，国家对于电子产品和汽车行业出台了一系列政策以促进产业升级和转

型升级，如电子产品“国补”“以旧换新”等政策、汽车“以旧换新”“报废更新补贴”等政

策，大大激发了国内电子产品及汽车消费市场的消费潜力。 

（2）存量业务的增长和增量业务的拓展 

报告期内，得益于智能手机、PC等产品市场需求的逐步复苏，以及人工智能算

力需求的迅猛增长推动数据中心基础设施加速升级，公司在消费电子、无人机、人



工智能及数据通讯等领域的业务拓展取得了显著进展，各业务板块协同发展，进一

步巩固了市场地位，为未来持续增长奠定了坚实基础。公司消费类连接器及组件实

现营业收入85,068.16万元，同比增长17.11%。 

2、持续加大研发投入 

2024年公司紧紧围绕主业，不断加大研发投入，改进和提升公司产品质量，加

速产品更新升级，坚持新产品开发及技术创新。公司掌握了连接器制造的一系列核

心技术，如压接（铆压）技术、精密注塑成型技术、冲压件精密模内成型技术等。

截至2024年12月31日，公司及子公司已取得各类专利404项，其中发明专利40项，

涵盖了消费类电子连接器及组件、新能源汽车连接器及组件等领域。 

3、完善海外布局 

公司为提升海外客户的配套生产支持能力，于2024年10月决定以全资子公司富

强精工电子有限公司作为投资主体，向泰国孙公司增资4,950.00万港元，满足泰国孙

公司生产和经营活动的需求，进一步拓展海外市场。 

4、推进资本市场运作，提升公司综合竞争力 

2024 年公司启动再融资项目的工作，拟向不特定对象发行可转换公司债券，

募集资金总额不超过 45,000.00 万元，用于新能源汽车高压连接器及工业控制连接

器项目的研发与生产，扩大公司在中高端连接器的市场份额，进一步提升公司在连

接器领域的竞争力。报告期内，本次再融资预案已获董事会及股东大会审议通过，

目前正在有序推进中。 

二、2025 年度经营计划 

1、市场拓展计划 

2025 年，公司将通过前次募集资金投资项目，重点推进人工智能、新能源汽

车的研发与生产，提升中高端产品技术水平，紧贴行业前沿，巩固技术领先优势。

同时丰富产品结构，深耕新能源汽车及工控领域，扩大中高端市场份额，增强持续

经营能力，推动战略目标落地。 

2、生产制造计划 

（1）生产自动化计划 



公司计划引进国内外先进的自动化生产设备，对现有生产线进行自动化改造，

提升生产效率。同时在生产车间进行信息化的推广和应用，建立快速反应的生产体

系，实时监控生产过程，进一步提升产品良率；通过生产精益化和智能化，提升产

品质量，有效降低成本，提高公司的抗风险能力和盈利空间。 

（2）扩产计划 

近年来，公司凭借技术储备、生产经验和质量控制等方面的竞争优势，实现了

生产和销售规模的持续快速增长。然而，现有的生产能力已无法满足未来发展的需

求。为此，公司已通过募集资金和自有资金，积极推进消费类电子连接器及组件和

新能源汽车连接器及组件项目的建设。其中，东莞东坑工业园区已于 2023 年上半年

全部建设完成并投入使用。同时，报告期内泰国胜蓝工业园一期工厂也已建设完毕，

东莞长安企业总部项目正在建设中，企业总部项目包含了新能源汽车高压连接器和

工业控制连接器生产研发建设项目，系公司持续推动连接器产品从中低端连接器市

场向高端连接器市场进阶的重要战略举措。 

3、技术研发计划 

2025 年公司将不断加大研发和技术投入力度，持续进行新项目、新产品的研

发，并优化研发流程，拓展公司研发团队，通过公司现有核心技术的改良和优化，

不断实现技术突破，持续增强公司在行业内的竞争力和市场地位。 

2025年，公司管理层将继续勤勉尽责，稳步提升公司经营管理水平，确保实现

公司的可持续性健康发展，切实保障全体股东与公司利益。 

 

特此报告。 

 

 

胜蓝科技股份有限公司 

总经理：潘浩 

2025年4月28日 
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