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	一、 本次解锁的批准与授权
	二、 关于本次解锁
	（一） 本次解锁的解锁期已经届至
	根据本次股权激励计划的规定，自限制性股票授予日起2年（24个月）为限售期（锁定期），第三次解锁期为授予日48个月后至60个月内，解锁数量为当次获授股票总数的1/3。
	中远海科首次预留授予限制性股票的授予日为2020年12月10日，因此，第三次解锁期已于2024年12月10日届至。
	（二）本次解锁的解锁条件已成就
	根据本次股权激励计划和《中远海运科技股份有限公司2019年限制性股票激励计划管理办法》《公司2019年限制性股票激励计划实施考核办法》以及公司2022年度审计报告等资料，本次解锁的解锁条件成就情况如下：
	注1：根据公司《2019年限制性股票激励计划要点》，选定久其软件等22家企业作为公司业绩对标企业。其中1家对标企业退市不再符合对标企业条件。为保证对标结果的合理性，公司根据《中央企业控股上市公司实施股权激励工作指引》和《激励计划》的相关规定，将其从原对标企业名单中移出。因样本数量较多，调整后的结果仍具有对标可比性，不再另行增补对标企业，调整后共计21家。
	注2：1名激励对象因工作安排需要，调动至集团内单位、公司控股股东上海船舶运输科学研究所有限公司，该激励对象工作调动后仍与公司存在重要的工作协同关系，且仍需对原工作负有追踪责任。根据《激励计划》第十四章第二点第5项规定，该激励对象未解锁的限制性股票可按照原计划处理，即其作为预留授予激励对象的权利和义务均不作变更。
	（三）本次解锁对象及数量符合规定
	根据本次股权激励计划，公司和激励对象满足解锁条件，限制性股票可分三期解锁，每次可解锁数量占当次获授限制性股票数量的三分之一。公司本次符合解锁条件的激励对象为22人，可申请解锁并上市流通的限制性股票数量为282,880股，占公司目前总股本比例为0.076%，符合《公司法》《证券法》《管理办法》及本次股权激励计划等相关规定。
	具体情况如下：
	注：“核心技术（业务）骨干及其他”包含1名因工作安排需要，调动至集团内单位、中远海科控股股东上海船舶运输科学研究所有限公司，工作调动后仍与公司存在重要的工作协同关系，且仍需对原工作负有追踪责任的激励对象。根据《激励计划》第十四章第二点第5款规定，其未解锁的限制性股票可按照原计划处理，即其作为预留授予激励对象的权利和义务均不作变更。
	三、结论性意见

