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江苏中晟高科环境股份有限公司 

2023 年社会责任报告 

 

1、公司在报告期内积极履行企业社会责任，严格按照《公司法》、《股票上市规

则》、《上市公司信息披露管理办法》等相关法律法规的要求，规范运作，不断完善

公司治理，严格防范风险，持续回报股东信任并为股东创造价值。公司高度重视投资

者关系管理工作，通过投资者电话、电子邮箱和投资者关系互动平台等多种形式与投

资者进行沟通交流，提高公司的透明度和诚信度，加深投资者对公司的了解和认同，

致力于同股东、客户、合作伙伴、员工共享机遇、共同发展，促进公司、环境与社会

的和谐发展。 

2、公司结合内部控制运行实际情况，进一步梳理各业务流程，评估和确定关键控

制活动及控制风险，修订了《内控制度》，持续推进公司内部各个管理层次相关业务

流程的规范性，有效提高了公司内部控制管理水平。报告期内，公司已建立了完善的

法人治理结构，公司现行的内部控制制度较为完整、合理和健全有效，各项制度得到

了有效的实施，为公司经营管理的合法合规、资产安全、财务报告及相关信息的真实

完整提供了合理保障。 

3、公司始终坚持以人为本的人才理念，视员工为企业生存和发展最宝贵的资源，

把人文关怀和企业文化建设作为公司人力资源体系努力的立足点，关心员工的工作、

生活、健康与回报，切实保护员工的各项权益，提升企业的凝聚力与创造力，实现员

工与企业的共同成长。公司严格遵守相关法律法规，完善了人力资源管理制度，以及

包括社保、医保等在内的薪酬福利体系。 

4、公司一直遵循“自愿、平等、互利”的原则，对终端客户、经销商、供应商诚

实守信，从未依靠虚假宣传的广告牟利，未侵犯客户、经销商、供应商的著作权、商

标权、专利权等知识产权。公司注重构建与供应商、客户的战略合作关系，推动双方

共同发展积极防范采购、销售过程中暗箱操作、商业贿赂和不正当交易的情形，共同

构筑信任与合作的平台，切实履行公司对供应商、对客户的社会责任。2023 年，公司

积极克服各种不利影响，响应客户需求，努力克服运输不便，运输成本高等多种不利

因素，保证生产一刻不停，协调组织专车发运，确保产品及时交付。  
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5、公司高度重视环境保护与可持续发展工作，积极落实节能减排活动，健全环境

管理的一系列制度，不断提高自动化水平，安装自动在线监测装置，改善工作环境，

保障员工职业健康。同时，公司严格执行《环境保护法》、《太湖流域管理条例》等

环境保护法律法规，公司制定了《危险废物污染防治工作责任制》和《环保应急预案》，

止目前，公司未超标排放，污水实现接管排放。公司及控股子公司 2023 年度未发生环

境投诉、环境违法事件和环境事故。 

6、公司积极参与延安市延长县扶贫等社会公益活动，积极主动接受上级部门的监

督管理和检查，关注社会公众及媒体对公司的评价。 

7、公司在安全生产标准化实施过程中，严格按照《安全生产法》、《危险化学品

管理条例》等法律、法规的要求，从公司的采购、生产、产品的销售、设备管理、人

员管理等方面均制定了相应的管理制度，并落实了检查和监督机制，按组织策划、具

体实施、动态检查、反馈改进的原理来管理公司的安全生产，扎实有效。公司规定每

位新入职的生产一线员工按化工企业标准化实施要求，均须经过严格的岗前培训，并

经考核合格后方可上岗。生产过程做到有效控制、安全生产，即严格参照岗位操作卡

和生产工艺组织生产与操作，其中特殊岗位、特种设备操作工均持证上岗。同时，公

司每月组织员工参加安全教育培训活动一次，每年组织一次全员消防演习，让每一个

员工明白安全生产的重要性，时时刻刻能够铭记于心。报告期内，上级安全主管单位

定期至公司进行例行安全检查，公司安全部门每天班前班后进行岗前检查与班后检查

及不定时间抽查，对检查出的问题做到了随时查出，随时整改。截止披露日，公司未

发生过重大安全事故。 

 

 

江苏中晟高科环境股份有限公司董事会 

2024 年 4 月 24 日 


