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	一、独立董事年度履职情况
	（一）出席会议情况
	（二）发表独立意见及事前认可意见的情况
	（三）任职董事会各专门委员会的工作情况
	（四）日常履职及现场工作情况
	（五）维护投资者合法权益情况
	（六）上市公司配合独立董事工作的情况
	公司董事长、总经理、董事会秘书、财务负责人等高级管理人员与独立董事保持了定期和良好的沟通交流，特别是公司治理、规范运作和制度建立健全方面，使本人能及时、充分地了解公司的生产经营动态战略以及公司的整体运行情况。同时在召开董事会及相关会议前，公司能积极组织和准备会议材料，并及时和我们进行沟通与交流，为独立董事工作提供了便利条件，积极有效地配合了独立董事的工作。
	（七）其他行使独立董事职权的情况


