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	三、独立董事年度履职重点关注事项的情况
	2023年度，本人履职重点关注的事项有：
	1、公司披露的《2022年度报告》中的财务信息及《2022年度内部控制评价报告》；
	2、续聘中审众环为公司2023年度审计机构；对于续聘会计师事务所和审计人员资质等方面，做过重点关注。
	3、董事会换届选举，对董事候选人的提名、任职资格及履职能力的审查；聘任新一届高级管理人员，以及公司制订的年度董监高薪酬发放方案。
	4、报告期内，公司以非公开协议方式转让海南海控龙马矿业有限公司和海南海控小惠矿业有限公司51%股权，该事项构成关联交易，本人重点关注了该关联交易事项的合理性、定价政策及定价依据，以及股权转让价款支付及后续交割进展。
	上述重点关注事项均已达成决策，并已全部完成执行和对外披露。本人对上述事项的合法合规性作出了独立明确的判断。
	四、总体评价和建议

