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	国投证券股份有限公司（以下简称“国投证券”或“保荐机构”）作为杭州星帅尔电器股份有限公司（以下简称“星帅尔”或“公司”） 向不特定对象发行可转换公司债券的保荐人，根据《证券发行上市保荐业务管理办法》、《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第1号—主板上市公司规范运作》等法律法规和规范性文件的要求，就公司收购黄山富乐新能源科技有限公司（以下简称“富乐新能源”）2023年度业绩承诺完成情况进行了核查，具体情况如下：
	一、业绩承诺情况
	二、业绩承诺完成情况
	三、保荐机构核查意见

