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	一、2022年第二期限制性股票激励计划已履行的审议程序
	二、2022年第二期限制性股票激励计划预留授予第一个解除限售期解除限售条件成就的说明
	1、本次解除限售的限制性股票上市流通日为2024年4月15日；
	2、本次解除限售的激励对象为27名；
	3、本次解除限售限制性股票数量为40.35万股，占公司目前总股本的0.3880%；
	4、本次可解除限售对象及数量分配情况如下：
	注：上述数据已剔除离职人员。

