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	2023年战略委员会履职情况如下：
	2023年提名委员会履职情况如下：
	三、在公司进行现场调查的情况
	五、培训和学习情况
	2023年，本人积极学习相关法律法规和规章制度，参加新法律法规的培训，及时掌握相关政策，尤其是加强对涉及规范公司法人治理结构和保护中小股东权益等相关法规的认识和理解，强化法律风险意识，以促进公司进一步规范运作
	六、其他事项

