
山东龙泉管业股份有限公司 

2024年第二期限制性股票激励计划激励对象名单 

 

一、股权激励对象名单、职务及分配情况 

序号 姓名 职务 

拟授予限制

性股票数量 

（万股） 

占本次激励计划

拟授予限制股票

总数的比例 

占本计划公告

时公司股本总

额的比例 

1 付波 董事长/总裁 36 12.59% 0.06% 

2 刘强 副董事长 27 9.44% 0.05% 

3 王晓军 董事/副总裁 27 9.44% 0.05% 

4 李文波 董事会秘书 12 4.20% 0.02% 

5 方林擎 财务总监 12 4.20% 0.02% 

核心管理人员、核心骨干人员 

（23人） 
172 60.14% 0.30% 

合计 286 100.00% 0.51% 

注：1、上述任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票均未

超过公司总股本的 1.00%。截至本激励计划草案公告日，公司全部在有效期内的激励计划所

涉及的标的股票总数累计不超过公司股本总额的 10.00%。 

2、上表中数值若出现总数与各分项数值之和尾数不符，均为四舍五入原因所致。 

3、激励对象的实际获授数量由其在本激励计划授予数量的范围内实际认购数量确定。 

二、其他激励对象名单、职务 

序号 姓名 职务 

1  赵利 核心管理人员 

2  徐伟 核心管理人员 

3  马鸿斌 核心管理人员 

4  初瑞波 核心管理人员 

5  段毅 核心管理人员 

6  王宇 核心管理人员 

7  黄冲 核心管理人员 

8  毛俊波 核心管理人员 

9  吕丙芳 核心管理人员 

10  郑富生 核心管理人员 

11  施建洪 核心骨干人员 



12  杨迎飞 核心骨干人员 

13  闫清华 核心骨干人员 

14  孙芹先 核心骨干人员 

15  马兆峰 核心骨干人员 

16  顾瑶 核心骨干人员 

17  田焱 核心骨干人员 

18  唐勇杰 核心骨干人员 

19  王德斌 核心骨干人员 

20  栾高亮 核心骨干人员 

21  陈强 核心骨干人员 

22  杜德震 核心骨干人员 

23  于雷 核心骨干人员 

 

山东龙泉管业股份有限公司董事会 

2024 年 12 月 31 日 


