SRR SERE WFHARRS: 301322

ElREMVERRS (BED ROFRAF
KT
J RGBT AR I E R SR A PR A F
28 11 St 2023 4 KR 1 P4 B SR BRh vl
Z

YA BT s

2024 £ 10 A



T BB

T TEBH
S0 BRI
PO\ SRFARBETRIBAT R RERRRE oo
Ty RTAIESKHE 2023 BRI BUR PRI KB BLBEE o
7S~ BHSLIF S BRI BETRETR T, oo 10



— BX

10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.

EWind. A SUEREG TRSGE TR A R A R A
AR Wb AR H T AR aE BRI B R T
BR v 7] 2023 FFERRF VRS HR] (%D ) .

BRAIVEBEE . PiIess s 55 “RBRWIVERCE . F7 & ARBUh THRI35 3 261 1
SRR, AR A N 2 A R o IR SRAS IR B AR A RS

Wb 5 AEEASBTHRIIUE , SRASIRBIMEBER SR m B E BN G
Rl BT AN

BFH: f5A R R R T IREIER R H ], %7 U083 5 H
BT 18 A TR T R R PR B SR (KA A%

ARGV B PRGBS B IR T H RS 2 U IR BR ) B 4 A A
AR R A S 18]

VSR BRAVE B2 Bl X B e IR 25 P Ja bl Rl B 22 B0 E B
RIS HIAT N

VRS 25 A - i PR 2 e S Sl T ) T 1 S PRl e R D SR A il e 5 P
i A2 3R a2 o

VAR H e R E RS Bl ox G a2 IRz 2 1A, IRIRIER SE s e i H 4,
WAL S H o

(AFRE) « 47 (P NRICME 2 FE)

GEFFE) - 17 (P ANRILMEIEZRZ)

CEMRD = 5 CERYINETF A 5 Br@ b AR B SR BT Ay

(CEEINE) - 18 CEW AR BB E BINE)

CEMRMETRMD « 18 GRYINESRAC S P8R B =] B E TR 2 1
Sk IrEL)

(nm]BRE) = f5 (RGBT IR LB R A AT BR 2 7] T AL )

17. 9 EIER 2% R EIESR R E R A2
18.UETF AL S fir: $RIRIINESRAZ 5 T o
19.76. Jize: ARmzo. ARMot.



—. B

ASPHL I 55 I ) 6 AR 5 5 AR 4 75 1 -

() ASHRALI 55 IR 45 5 i (e R SO FERE sl BHE R i, ATHRI
FTEd K i 8 J7 IR ARSI 55 TR GRAIE . BT BT B AR ST IV 55 JAst i) 41 75 P 4R
PRI T SCHE AR R SR . sk, #ERf. B2 N, AR Ets . R
R FIERRIA, FEXT A Btk dEFRPE. SRR MR TT. A
SV 55 JB5E i) AN ZRCHH ER I SRS AR XURS: DA

() AT 55 o5 1] A0l A I BIR ) 2 e 22 3l T el 2% 1 Z 000 4 Bl R
WARE AT 8, MNRAMBGEM LT ARRLELEREmEREN, A
FE) R SRR AR AT B 180, 150 0% 2 0 A A1 o P 4880 PR A iy 5 B8 vk 5K
AT BE 7 AL R XU, AT IV 55 T i) A AN AR HH 54 E

(=) AL 55 i) R Z2 FE AL ] H e WU AT SR AERAE A 37
o 55 1R 41 5 v 27 3 R4 JE RIS A A T O AT A R B U P

QUL DR N vl 1 Y 0 7 o e E A XN R YN B o ol E /N A 7 3
5% A YR PR A B S B Rl AR AR DR AE 2

() AL S5 BR AE B B X B A m e R R 5T S,
HRHE B 2 IE RS, X AR U PR A R R 5= X ) S0 AT T IR AN 2
AN B SR BERL, BRSO LT AR R FME R NE. TR
EHEE WARSRI, G =59 k&l —AmWSE . AR e EE
RIS, JFA BT A RN AT 7RI, AR R T AN
WA S5 BRI, FERTIRE B RCSEE S HERA AN S B AR 54T

Al R (ARNE)  GEFREY  CERINE) SR, R RTE T
SCAFRIESR, RS B 2w SR AL S BRI



=\ EAREK

AN 55 P BT R AR AR ST I 55 I IRl 4R 7, BRI STAE T A B s At L
(=) EEIAT A VB VR BRI R
() AL 55 it In] B4R e (0 BORE R FLSeE . e PE . SRR SIS

(=) B alxs Al vt St B A S sk, Al g

U AP H AR ARG, 20 KT U RE 815 211G Rt ik,
I i 2% B s A Y] e 1

CHLD AT TR0 S ) 25 J7 BENE S 7 45 B 4% SRl T3l AR SR P 0o
KA EAT T 3555

(7N TEHABAS AT FTAAN W] T30 A 3R 34 il 1) B R A RIS



WU SRTABHRIBET RS ®ER

(—) 2023F11H1TH, ARIBHE = MEFSE TR VRIS = Jmik
He SRS, BRG] <2023 PRI L SR TR (B
> RHERERWER)  (OT A T <2023 FR il P 5% ZZ 38l St =% 4% 5 3L
> ER ) SR o AL S AR TR I SR R R T F R AL
B, WESXEI R BT VA, Jiie MDD BT SS Tt
SR E AR R LS, iR AR (CEED I RA F
LR P A S 0 25 e ] 45 75

() 20234E11H20H E20234E11H29H , /A 7% U3z T % 44 %
BEAT AR FEATRIIN, 2 A 2 AR UE B0 1 U R 44 B L 1 5
2023 F12 3 1H, A HEE T (%408 T 202348 BR i MR R S BUah T R %
TS RAG B ARSI MR AR D) .

(=) 2023%F12H6H, A ATF2023FH PRI B AR K4, & 308
(RT AR <20234FRRHIME B SR EUTHRI () > RHMEMINE) KT
A E) <202 34 PR 14 B SEIRh TR S A A B AME > IR R T HRIE I
R SFERCE F 2 TP BLEBCE A G B R, AR A &) S A B i-%l
HAR T HEF PN RB R T HEMACFED. FH, AnET
(T 20234 BIR 1 A S v K1) P9 A5 B 1 N S S2 m I SR I R ) o

(J0) 2023%F12H12H, ARBAFFE = REFE T RSN =Jm ik
FEEF TR, FUCET (ST F20234F PR B 2230 v RIS % e
A TRREIEREE I ER) , ARIFEF VNI TR E 3 T %2
Zph, AR LA20234F12 H 12 H A RRBIMER S ki T H, &3 T4
T224 WA R AR T 162 5 B —2RBR AR S . A F AL HE S bR
RE T FRMALE W, WBFESNET H BN S48 T et k& T %
o9/

(f1.) 2024 510 H 29 H, AR HATBE=J8EFLHE - HRSWNE =E
WHESE TR, FHUCET OT & kst 2023 47 PR S5 TR
WRY , Yo b st AR, X1 72 B0 G ARAE MR V8 1)
162 75 58 SR IR ME i SRR AT VR IR, B 0 1 R A T 1R B8 S PR A i 22

6



SRR, HZECEN) (2023 5 PR H P I SZE R S A A B ML) SR
KIXAMITR— 2 1b. RURCE AR = mEHSH NS EZT R FE SR
HETE VO, MR AR RS

b, AMIAMEBIAAAN, BEFREHEH, SERHLILSKHE 2023
FREME R RS TR D2 RE LB, fFE CETA T BRASURE E
B BT (2023 SEFRBIPEBEEBUR TR (5 ) BfEME.



Fiv RTAIRSEHE 2023 47 PR {5 A R B0 v el B 5 20 1

(—) L IESEREABRTHRIK R E .

BT AR MR F FrEAT WIS AR E R AR KA
A BT A AR R, A R A e AN B TY) S A s R, S AR AR R
ML, ZEEPRSG, EE e &R A R 2023 4 IR M SR U v,
XF 72 2R R CARBAE MR VAR ) 162 75 s IR BIPEBCR AT AR IR
TR &0 AR T 5 IR IRMGPE SR A R A, B Z BB (2023 AR
P SR RIS 128 BINED) SR SRS IR IRk

(=) &IESEHEA BRI THRIN A B IR & J5 8 % HE

1. A FIAIR B St R R SR B RIS AT & Camlik)  CGIEZFE)D
CEHEINE) SMHRERZEN . et (AR FERE) BlE. AFARR
28 11 it PR A 1 e S2 Ol T ) R EE A ROAR SR SO B, A RIHE IR (4
W THEN] 11 5 —— A0SO ) BRE AT, A 28 TaffiA i Bt SO 9 R 28
CIRE NN A IS e e 2 07 T VRN e h i A= P 8

2. N FI AR AL St PR A P SR B T AN B R A AT R R AN AE 5
Fom] LW BR R MR, Aaxd 2 m] HH 28 MR K™ A H AR
HW, AR AR ERZIZOER QL) & THERRIR. 2=k
SaE AL TR R L 58 SIS LI L5 T 2ORTE 0 Bl & BN 51 A&
Rl 155 0 TR E . EAh, 23 FLRE &5 G AR SV HHR RN 24 B Sk B O,
FENUAE A R vt ), e R L], s A R AN, e
BERFRRRA JE .

3. MR CEBIME) BIA 5 “ LW AR BUR KB 2 i Pl 2
Ak St BB T R PR, B BB AR K 2 ORI I B v R, B Rl
~EZHE 3 ANAW, Eiia R AGERE BRI e, A FK
i B B RS RTE RN R SR A EH 2Bl 3 MHN, AEFHK
A Tl o

SE, AMEFBUINN, AF&IESKHE 2023 42 R H] 1 BER B 7RI &
(EWAB BB EEINE) (2023 FRHMERFZHETR (ER ) KF



RKAFE -



7N~ BRSLIV 55 A B S5 e R R

ZR LR, AW S RAADY, SRIEBHEAR IR A LS 2023 S BRI B 52
it X e AL EZRRHE S A, [ E CEEINE) SFiEAHE A BT
RIPIARSCIERE 2w 2 1E St 2023 46 R ] E ISR MUh TR O3 B i 5 s 24
) JBE AR R 2 B o AL HE

10



(RIS, A (iR IE AR (ERD R ERAF KT
IRERIE T BE I L B ZE R B A PR A ) 2 1E St 2023 4 R M B SRR R 2
)

VAl B IR S PSS

LGN RN

FiERIE A AW AR (RED AR AR A
2024410 H 29 H



	一、释义
	二、声明
	三、基本假设
	四、关于本激励计划履行的审批程序
	（一）2023年11月17日，公司召开第三届董事会第十四次会议和第三届监事会第十三次会议，审议通过《关于公司＜2023年限制性股票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》《关于公司＜2023年限制性股票激励计划实施考核管理办法＞的议案》等议案。公司独立董事对本激励计划相关议案发表了同意的独立意见，监事会对激励对象名单进行了核查，北京市中伦（广州）律师事务所对此出具了相应的法律意见书，上海荣正企业咨询服务（集团）股份有限公司出具了相应的独立财务顾问报告。
	（二）2023年11月20日至2023年11月29日，公司对首次授予激励对象名单进行公示。在公示期内，公司监事会未收到针对首次激励对象名单提出的异议。2023年12月1日，公司披露了《监事会关于2023年限制性股票激励计划首次授予激励对象名单的公示情况说明及核查意见》。
	（三）2023年12月6日，公司召开2023年第四次临时股东大会，审议通过《关于公司＜2023年限制性股票激励计划（草案）＞及其摘要的议案》《关于公司＜2023年限制性股票激励计划实施考核管理办法＞的议案》《关于提请股东大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议案》，同意公司实施本激励计划，并授予董事会办理确认本次激励计划授予日等相关事项。同日，公司披露了《关于2023年限制性股票计划内幕信息知情人买卖公司股票情况的自查报告》。
	（四）2023年12月12日，公司召开第三届董事会第十五次会议和第三届监事会第十四次会议，审议通过《关于向2023年限制性股票激励计划激励对象首次授予限制性股票的议案》，公司董事会认为本次激励计划规定的授予条件已经成就，同意以2023年12月12日为限制性股票首次授予日，向符合授予条件的72名激励对象首次授予162万股第二类限制性股票。公司独立董事对上述事项发表了同意的独立意见，监事会对授予日的激励对象名单进行核实并发表了核查意见。
	（五）2024年10月29日，公司召开第三届董事会第二十次会议和第三届监事会第十九次会议，审议通过《关于终止实施2023年限制性股票激励计划的议案》，决定终止实施本激励计划，对于72名激励对象已获授但尚未归属的162万股第二类限制性股票进行作废，预留部分尚未授予的第二类限制性股票全部失效，与之配套的《2023年限制性股票激励计划实施考核管理办法》等相关文件亦一并终止。本议案已经公司第三届董事会薪酬与考核委员第六次会议事前审议通过，尚需提交股东大会审议。
	五、关于终止实施2023年限制性股票激励计划的情况说明
	经核查，本财务顾问认为，公司终止实施2023年限制性股票激励计划符合《上市公司股权激励管理办法》《2023年限制性股票激励计划（草案）》的有关规定。

	六、独立财务顾问的结论性意见

