
超捷紧固系统（上海）股份有限公司 

2022 年限制性股票激励计划预留授予激励对象名单（授予日） 

一、限制性股票分配情况 

姓名 职务 

获授的第一类

限制性股票数

量（万股） 

占本激励计

划预留授予

权益的比例 

占当前公司股本

总额的比例 

骨干人员（9人） 33.37 100.00% 0.32% 

合计 33.37 100.00% 0.32% 

注：1、上述任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票

累计数均未超过公司总股本的 1%。公司全部有效期内的激励计划所涉及的标的股票总数累

计不超过股权激励计划提交股东大会审议时公司股本总额的 20%。 

2、预留激励对象名单包含公司实际控制人宋广东先生之子宋毅博先生，宋毅博先生在

公司担任总经理助理，是公司的核心管理人才，在公司的战略规划、经营管理、技术研发、

业务拓展等方面起到不可忽视的重要作用，因此，将宋毅博先生作为预留授予激励对象符合

公司的实际情况和发展需要，符合《深圳证券交易所创业板股票上市规则》等相关法律法规

的规定，具有必要性和合理性。 

3、以上合计数据与各明细数相加之和在尾数上如有差异是由于四舍五入所造成。 

二、骨干人员名单 

序号 姓名 职务 国籍 

1 嵇宏慧 核心骨干 中国 

2 周亮 核心骨干 中国 

3 易发万 核心骨干 中国 

4 张勇 核心骨干 中国 

5 邓兵 核心骨干 中国 

6 宋毅博 核心骨干 中国 

7 张宏 核心骨干 中国 

8 张发娣 核心骨干 中国 

9 周家乐 核心骨干 中国 

 

超捷紧固系统（上海）股份有限公司董事会 

2023 年 8 月 29 日 


