
杭州民生健康药业股份有限公司 

关于股东大会、董事会、监事会、独立董事、董事会秘书制度的建

立健全及运行情况说明 

（一）股东大会制度的建立健全及运行情况 

为规范公司治理结构，保障股东依法行使权利，确保股东大会高效、平稳、

有序、规范运作，本公司根据《公司法》《证券法》《上市公司章程指引》《上市

公司股东大会规则》等规定，结合本公司实际情况，制定了《公司章程》及《股

东大会议事规则》。 

公司股东大会严格依照《公司章程》及《股东大会议事规则》的规定规范运

行，自股份公司成立以来，截至本招股说明书签署日，先后召开 6 次股东大会，

上述会议在召集方式、议事程序、表决方式和决议内容等方面均符合有关法律、

法规和《公司章程》的规定，其决议内容及签署均合法、合规、真实、有效，股

东依法履行股东义务、行使股东权利，切实履行公司最高权力机构的各项职责，

发挥了应有的作用。 

（二）董事会制度的建立健全及运行情况 

根据《公司法》《公司章程》等规定，公司设立了董事会，对股东大会负责。

公司董事会现任董事有 9 名，其中 3 名为独立董事。董事会设董事长 1 名，董事

长由董事会以全体董事的过半数选举产生。董事由股东大会选举或更换，任期 3

年。董事任期届满，可连选连任。 

公司董事会严格依照《公司章程》及《董事会议事规则》的规定规范运行，

自股份公司成立以来，截至本招股说明书签署日，累计召开了 10 次董事会，上

述会议在召集方式、议事程序、表决方式和决议内容等方面均符合有关法律、法

规和《公司章程》的规定。 

（三）监事会制度的建立健全及运行情况 

根据《公司法》《公司章程》等规定，公司设立了监事会，对股东大会负责。

公司监事会由 3 名监事组成，其中 1 名为职工监事。监事会设主席 1 名。监事会



主席由全体监事过半数选举产生。监事会中的职工代表由公司职工通过职工代表

大会形式民主选举产生。 

公司监事会严格依照《公司章程》及《监事会议事规则》的规定规范运行，

自股份公司成立以来，截至本招股说明书签署日，累计召开 8 次监事会，上述会

议在召集方式、议事程序、表决方式和决议内容等方面均符合有关法律、法规和

《公司章程》的规定。 

（四）独立董事制度的建立健全及运行情况 

本公司根据《公司法》及《公司章程》的有关规定，并参照中国证监会颁布

的《关于在上市公司建立独立董事制度的指导意见》和《上市公司治理准则》，

制定了《独立董事工作细则》，对独立董事任职条件、选聘、任期、职责、工作

条件等作了详细的规定，符合上市公司治理的规范性文件要求，且与该等规范性

文件的要求不存在实质差异。独立董事负有诚信与勤勉义务，独立履行职责，维

护公司整体利益。 

自公司聘任独立董事以来，独立董事按照《公司法》《公司章程》《独立董事

工作细则》等相关规定，谨慎、勤勉、尽责、独立地履行相关权利和义务，及时

了解公司业务、财务等经营管理情况，认真审议各项会议议案，在完善公司治理

结构、公司发展战略选择等方面发挥了积极作用，保护了全体股东的利益。 

（五）董事会秘书制度的安排及运行情况 

公司董事会设董事会秘书 1 名。董事会秘书是公司高级管理人员，对董事会

负责。董事会秘书负责公司股东大会和董事会会议的筹备、文件保管以及公司股

东资料管理，办理公司上市后的信息披露等事务。 

公司董事会秘书在任期间，按照《公司章程》和《董事会秘书工作细则》的

有关规定开展工作，出席了公司历次董事会、股东大会，并亲自记载或安排其他

人员记载会议记录；历次董事会、股东大会召开前，董事会秘书均按《公司章程》

的有关规定为独立董事及其他董事提供会议材料、会议通知等文件，较好地履行

了相关职责。董事会秘书在公司法人治理结构的完善、与中介机构的配合协调、

与监管部门的沟通协调、公司重大生产经营决策、主要管理制度的制定等方面亦



发挥了重大作用。 
  



（此页无正文，为《杭州民生健康药业股份有限公司关于股东大会、董事会、监

事会、独立董事、董事会秘书制度的建立健全及运行情况说明》之盖章页） 
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