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深圳市一博科技股份有限公司 

2022年度董事会工作报告 

深圳市一博科技股份有限公司（以下简称“公司”）董事会严格按照《中华

人民共和国公司法》（以下简称《公司法》）《中华人民共和国证券法》（以下

简称《证券法》）《深圳证券交易所创业板股票上市规则》《深圳证券交易所上

市公司自律监管指引第2号——创业板上市公司规范运作》等法律法规及《公司

章程》《董事会议事规则》的有关规定，勤勉尽责，认真贯彻落实股东大会的各

项决议，切实履行股东大会赋予的职责，推动公司治理水平的提高和业务的健康

稳定发展。现就公司董事会2022年度（以下简称“报告期”）的工作报告如下： 

一、2022年度公司总体经营情况 

（一）报告期内主要经营情况 

报告期内，公司实现营业总收入 78,465.56 万元，比上年同期增长 10.60%；

归属于上市公司股东的净利润 15,223.90万元，比上年同期增长 2.07%；归属于

上市公司股东的扣除非经常性损益后的净利润 13,821.73万元，比上年同期下降

3.03%。公司新增产能利用爬坡过坎、生产效率稳步提升、客户订单导入顺利；

公司积极开展技术改造，提升高端产品供应能力，产品结构转型和升级不断深化，

战略客户销售收入稳步增长，市场布局持续优化，为推动公司持续、快速、健康

发展奠定了坚实的基础。 

报告期主要经营数据和财务指标： 

单位：人民币元 

项 目 2022 年 2021 年 
本年比上年

增减 
2020 年 

营业收入（元） 784,655,567.83 709,476,257.63 10.60% 573,545,037.89 

归属于上市公司股东的净利润（元） 152,238,965.42 149,158,565.78 2.07% 127,151,996.41 

归属于上市公司股东的扣除非经常性

损益的净利润（元） 
138,217,343.38 142,542,944.71 -3.03% 117,477,379.07 

经营活动产生的现金流量净额（元） 137,749,177.96 78,796,284.00 74.82% 125,279,460.07 

基本每股收益（元/股） 2.2485 2.3865 -5.78% 2.0760 

稀释每股收益（元/股） 2.2485 2.3865 -5.78% 2.0760 

加权平均净资产收益率 13.51% 22.40% -8.89% 26.66% 
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项 目 2022 年末 2021 年末 
本年末比上

年末增减 
2020 年末 

资产总额（元） 2,348,545,996.08 992,715,690.03 136.58% 711,381,713.70 

归属于上市公司股东的净资产（元） 2,090,208,604.93 743,958,007.42 180.96% 587,784,787.47 

（二）报告期内重点工作情况 

1、依法依规，积极履行上市公司信息披露义务。2022年9月，公司成功登陆

深圳证券交易所创业板，公司董事会不断完善公司信息披露体系，坚持真实、准

确、完整、及时、公平的原则，依照相关法律法规的要求做好定期报告和重要事

项的临时公告等信息披露工作，同时积极做好投资者现场调研、投资者交流活动

等工作。报告期内，公司董事会在指定信息披露媒体及深圳证券交易所网站披露

公告文件共计104份，召开网上路演活动1次。 

2、按照法律法规及《公司章程》《董事会议事规则》的规定，严格履行董

事会职责，认真审议公司各重大事项，切实落实股东大会决议。报告期内，公司

董事会审议了《关于2022年前三季度利润分配预案的议案》《关于公司拟与珠海

高新技术产业开发区管理委员会签订<一博研发运营与智能制造总部项目投资合

作协议>及相关协议的议案》等议案，审慎决策，有效履行了股东大会赋予的职

责，确保了公司对外投资、利润分配等工作的有序展开，为公司的长远发展夯实

基础。 

二、2022年董事会工作回顾 

（一）董事会日常工作情况 

报告期内，公司共召开了 9次董事会会议。所有会议的召集、召开符合《公

司法》等法律法规及《公司章程》《董事会议事规则》的规定，公司在任董事均

出席了报告期内的董事会会议，勤勉尽责履行了董事职责。 

报告期内召开的董事会会议具体如下： 

会议届次 召开日期 审议通过的议案 

第二届董事会第

二次会议 
2022年 1月 4日 

1、《关于更换公司独立董事的议案》 

2、《关于提请召开公司 2022年第一次临时股东大会的议

案》  

第二届董事会 

第三次会议 
2022年 1月 19日 

1、《关于调整董事会专门委员会成员的议案》 

2、《关于前期会计差错更正及追溯调整财务报表的议案》 
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第二届董事会 

第四次会议 
2022年 3月 7日 

1、《关于公司 2021年度董事会工作报告的议案》 

2、《关于公司 2021年度总经理工作报告的议案》 

3、《关于公司 2021 年度财务决算报告和 2022 年度财务

预算方案的议案》 

4、《关于公司 2021年度利润分配方案的议案》 

5、《关于公司 2021年度内部控制自我评价报告的议案》 

6、《关于公司 2022年度董事薪酬的议案》 

7、《关于公司 2022年度高级管理人员薪酬的议案》 

8、《关于公司 2021 年度日常关联交易执行情况及 2022

年度日常关联交易预计情况的议案》 

9、《关于使用部分闲置自有资金购买理财产品额度的议

案》 

10、《关于续聘公司 2022年度审计机构的议案》 

11、《关于同意 2021年度财务报告的议案》 

12、《关于深圳市一博科技股份有限公司 2019-2021年度

财务报表及附注的议案》 

13、《关于同意部分高级管理人员、核心员工设立专项资

产管理计划参与公司首次公开发行股票并在创业板上市

战略配售的议案》 

14、《关于公司首次公开发行人民币普通股股票并在创业

板上市之战略配售方案》 

15、《关于公司开立募集资金专项存储账户并签署募集资

金专户监管协议的议案》 

16、《关于提请召开深圳市一博科技股份有限公司 2021

年年度股东大会的议案》 

第二届董事会 

第五次会议 
2022年 5月 23日 1、《关于同意公司 2022年 1-3月审阅报告的议案》 

第二届董事会 

第六次会议 
2022年 8月 15日 1、《关于同意公司 2022年 1-6月财务报告的议案》 

第二届董事会 

第七次会议 
2022年 9月 30日 

1、《关于使用部分暂时闲置募集资金及自有资金进行现

金管理的议案》 

2、《关于使用募集资金向全资子公司提供无息借款以实

施募投项目的议案》 

3、《关于使用部分超募资金永久补充流动资金的议案》 

4、《关于召开 2022年第二次临时股东大会的议案》 

第二届董事会 

第八次会议 
2022年 10月 17日 

1、《关于使用募集资金置换预先投入募投项目及已支付

发行费用的自筹资金的议案》 

2、《关于变更公司注册资本、公司类型、修订<公司章程>

的议案》 

3、《关于制定及修订公司相关制度的议案》 

4、《关于公司董事辞职及补选非独立董事的议案》 

5、《关于召开 2022年第三次临时股东大会的议案》 
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第二届董事会 

第九次会议 
2022年 10月 27日 

1、《关于公司 2022年第三季度报告的议案》 

2、《关于 2022年前三季度利润分配预案的议案》 

3、《关于召开 2022年第四次临时股东大会的议案》 

第二届董事会 

第十次会议 
2022年 12月 28日 

1、《关于公司拟与珠海高新技术产业开发区管理委员会

签订<一博研发运营与智能制造总部项目投资合作协议>

及相关协议的议案》 

（二）董事会对股东大会决议执行情况 

报告期内，公司召开了 2022年第一次临时股东大会、2021年年度股东大会、

2022年第二次临时股东大会、2022年第三次临时股东大会、2022年第四次临时

股东大会，董事会均严格按照《公司法》等法律法规和《公司章程》等相关制度

的要求，全面执行公司股东大会的决议，认真履行股东大会赋予的职责，积极推

进股东大会决议的实施，为公司各项重大事项的科学决策与有效落实做出了卓有

成效的贡献。 

（三）董事会专门委员会履职情况 

1、董事会审计委员会 

公司董事会审计委员会由周伟豪、胡振超、柯汉生三位董事组成，独立董事

周伟豪先生为主任委员。报告期内，董事会审计委员会共召开 8次会议，严格按

照《公司章程》《审计委员会实施细则》《董事会议事规则》相关规定，对公司财

务报表、内部审计工作、募集资金使用等工作进行了指导、监督、检查，有效加

强了公司内部审计和外部审计之间的沟通、按时完成了 2022年度的审计等工作，

促进了公司内部控制制度的建立健全与财务审计工作的连续性，保障了制度的有

效执行，确保公司财务报告信息的真实、准确、完整。 

2、董事会薪酬与考核委员会 

公司董事会薪酬与考核委员会由胡振超、周伟豪、王灿钟三位董事组成，胡

振超先生为主任委员。报告期内，董事会薪酬与考核委员会共召开 1次会议，严

格按照《公司章程》《薪酬与考核委员会实施细则》《董事会议事规则》等相关

规定，对公司各位董事、高级管理人员报告期内的薪酬事项进行讨论与评价。报

告期内，公司董事及高级管理人员均按照公司长期发展战略规划执行工作，其薪

酬情况符合《公司章程》和《薪酬与考核委员会实施细则》等公司相关规定，符
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合经营规模等实际情况及行业薪酬水平。 

3、董事会提名委员会 

公司董事会提名委员会由梁融、胡振超、汤昌茂三位董事组成，独立董事梁

融先生为主任委员。报告期内，董事会提名委员共召开2次会议，严格按照《公

司章程》《董事会议事规则》《提名委员会实施细则》等相关规定，积极履行职

责，对公司第二届董事会聘任的独立董事、非独立董事任职资格与能力进行了审

查与核实。未发现公司董事、高级管理人员存在《公司法》《公司章程》等规定

的不得担任上市公司董事、高级管理人员的情形。 

提名委员会报告期内完成了公司第二届董事会一名独立董事的补选及相应

委员会的人员更替工作及一名非独立董事的更换工作，梁融先生被补选为第二届

董事会独立董事、提名委员会委员、战略委员会委员，宋建彪先生被选举为第二

届董事会非独立董事。 

4、董事会战略委员会 

公司董事会战略委员会由汤昌茂、王灿钟、梁融三位董事组成，汤昌茂先生

为主任委员。报告期内，董事会战略委员会共召开 2次会议，严格按照《公司章

程》《董事会议事规则》《战略委员会实施细则》等相关规定，并结合市场发展

及公司的战略实施对重大投资决策提出建议，审议公司对外投资、2022 年度战

略计划执行情况并向公司董事会提报有关议案，为公司的长期发展规划和战略决

策提供了科学性、可靠性的保障，为公司持续、稳健发展提供了战略支持。 

（四）独立董事履职情况 

报告期内，公司独立董事严格按照《公司法》《证券法》《上市公司独立董事

规则》和公司《独立董事工作制度》等规定履职，勤勉尽责，积极出席董事会会

议、董事会各专门委员会会议，认真审阅相关议案资料并独立作出判断，针对报

告期内公司关联交易、募集资金使用、利润分配、对外投资等重大事项发表了独

立意见；同时积极对公司日常经营管理、内部控制制度的建设及执行进行了核查，

对董事会决议执行情况进行了监督，并提出建设性意见，为维护公司和全体股东

的合法权益发挥了应有的作用。 

三、2023年工作计划 
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公司将在云技术、5G及下一代通信技术、大数据、集成电路、人工智能、信

息技术、数字经济、物联网等产业化加速的大环境下，依托行业领先的 PCB设计

规模化团队、快速响应的 PCBA 制造服务能力，贯彻执行国家创新驱动和科技发

展战略，从业务、技术、市场等方向全面提升公司市场竞争力与行业地位。实施

的具体步骤为： 

（一）进一步提升公司 PCB设计能力。按计划、有步骤扩大 PCB 设计人员规

模，优化设计人员结构，公司将继续深化自身在大容量存储 PCB板设计与仿真技

术、高密度 HDI PCB 板设计与仿真技术、高速通讯背板设计与仿真技术、低电压

大电流 PCB板设计与仿真技术、封装基板设计与仿真技术及高速测试夹具设计与

仿真技术等领域积累的先进技术经验，紧跟行业前沿最新技术，积极进行前瞻性

技术积累，进一步规范完善设计流程，从而全面提升公司 PCB设计能力和设计水

平； 

（二）PCBA 产能扩张。在进一步巩固、强化 PCB 设计优势的前提下，实现

PCBA 研发打样、中小批量领域的产能扩张，为客户提供更全面的电子制造创新

服务。 

面向未来战略规划目标，公司将主动拥抱技术创新，紧跟时代发展步伐，面

对复杂的市场环境，按照年初制定的全年重点工作计划，公司上下团结一致，确

保各项工作均有序推进，全力达成2023年度的经营和发展目标。 

2023年，公司董事会将积极发挥在公司治理中的核心作用，扎实做好董事会

日常工作，科学高效决策重大事项。继续严格按照法律、法规和规范性文件的有

关要求，认真组织召开董事会、股东大会，确保会议程序合法合规，严格执行股

东大会各项决议，积极推进董事会各项决议实施，助力公司高质量发展。 

 

深圳市一博科技股份有限公司董事会 

2023 年 4月 21日 
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