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	二是积极做好市值管理工作举措。组织召开市值管理工作推进会，清单化检索工作进展，及时研究重大问题，确保保障市值管理工作落地见效。聚焦市值管理工作关键领域、重点任务，不断优化市场重点关注指标，不断进行公司价值的挖掘、推介、传播和维护，进一步突出公司竞争优势，发挥各方工作合力。
	二是做好投资者服务工作。充分发挥投资者热线、投资者邮箱、互动易平台的作用，积极协调公司与投资者的关系，增强了与投资者之间的互动，加深了投资者对公司的了解和信任，提高公司运作的公开性和透明度，确保投资者有平等机会获取公司信息，促进公司与投资者之间保持良好互动关系。

