
    

 

京东方科技集团股份有限公司 

第十届监事会关于第四次会议审议事项的意见 

 

根据《企业内部控制基本规范》、《深圳证券交易所上市公司内部控制

指引》、《深圳证券交易所股票上市规则》、《深圳证券交易所上市公司自律

监管指引第 1 号——主板上市公司规范运作》等有关法律、法规的规定，

京东方科技集团股份有限公司（以下简称“公司”）第十届监事会第四次

会议审议通过了《公司 2022 年度内部控制自我评价报告》、《关于 2020

年股票期权与限制性股票激励计划授予的限制性股票第一个解除限售期

解除限售条件成就以及首次授予的股票期权达到行权条件的议案》、《关于

回购注销部分限制性股票的议案》及《关于注销部分股票期权的议案》，

并发表意见如下：  

1、经核查，《公司 2022 年度内部控制自我评价报告》真实客观地反

映了公司 2022 年在内部环境、目标设定、事项识别、风险评估、风险对

策、控制活动、信息与沟通、检查监督等各个方面的建设和执行情况，公

司内部控制建设有序推进，公司内部控制完整、规范、有效，对经营风险

能够有效控制，能够达到相关监管机构的要求。同意《公司 2022 年度内

部控制自我评价报告》。 

2、经核查，根据《京东方科技集团股份有限公司 2020 年股票期权与

限制性股票激励计划（草案）》（以下简称“《激励计划》”）及相关规定，

2020 年股票期权与限制性股票激励计划授予的限制性股票第一个解除限

售期解除限售条件已经成就，首次授予的股票期权第一个行权期已达到行

权条件。公司 746名限制性股票激励对象已满足解除限售条件，1,820 名

股票期权激励对象已满足行权条件，其作为公司本次可行权的激励对象主

体资格合法、有效。公司本次行权安排符合相关法律、法规和规范性文件

的有关规定。同意《关于 2020 年股票期权与限制性股票激励计划授予的



    

 

限制性股票第一个解除限售期解除限售条件成就以及首次授予的股票期

权第一个行权期达到行权条件的议案》。 

3、经核查，根据《激励计划》及相关规定，2020年股票期权与限制

性股票激励计划部分授予对象因个人原因离职、身故、自愿放弃原因，公

司回购注销其已获授但尚未解除限售的限制性股票 9,492,300股，及注销

其已获授尚未行权的 15,120,600 股股票期权；部分授予对象因个人业绩

考核条件未达标，公司回购注销其不符合解除限售的部分限制性股票

806,310股，及注销其不符合行权条件的部分股票期权共 1,681,147 股。

公司本次合计回购注销限制性股票共 10,298,610 股，注销股票期权共

16,801,747股。公司本次回购注销部分限制性股票及部分股票期权事项，

符合《上市公司股权激励管理办法》、《深圳证券交易所上市公司自律监管

指南第 1号——业务办理》等法律、法规、规范性文件和公司《激励计划》

的规定，回购注销限制性股票及股票期权的原因、数量、价格合法有效。

同意《关于回购注销部分限制性股票的议案》及《关于注销部分股票期权

的议案》。 

                             京东方科技集团股份有限公司 

                                    监   事   会 

                                   2023 年 4 月 3日 


