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浙江恒威电池股份有限公司（以下简称“浙江恒威”或“公司”）于 2022

年 3 月 9 日成功在深圳证券交易所创业板上市。2022 年度，公司管理团队在董

事会带领下，严格按照《中华人民共和国公司法》、《中华人民共和国证券法》等

法律、法规和《公司章程》等规定，勤勉、忠实地履行自身职责，贯彻执行董事

会、股东会决议，较好地完成 2022 年各项工作，现将 2022 年度工作情况进行汇

报。 

一、总体经营情况概述 

2022年，公司实现营业收入580,268,946.24元，较上年同期546,892,691.37

元增加 6.10%，实现净利润 122,732,785.43 元，较上年同期 89,674,553.15 元

上升 36.86%；归属于母公司所有者的净利润为 122,732,785.43 元，较上年同期

89,674,553.15 增长 36.86%。 

二、2022年工作回顾 

2022 年度，公司严格依照《中华人民共和国公司法》、《中华人民共和国证

券法》、《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2号——创业板上市公司规范

运作》等法律法规及业务规则的有关规定，按照证监会和交易所的上市发行审核

要求，稳步推进上市进程，并于 2022 年 3 月 9 日成功登陆创业板。公司进一步

规范三会治理，完善公司管理层的各项工作制度，建立科学有效的公司决策机制，

通过完善公司治理结构，提升整体运作效率，不断提升自身的法人治理能力与风

险管控能力，从而增强公司的市场竞争力。 

通过制定新的管理制度、更新旧的管理制度，进一步完善了各类内控管理制

度和办法，使公司的内控水平得到了进一步提升，也大大增强了公司的风险防范

能力。 

公司以市场需求为导向，结合市场趋势，不断利用新技术开发新产品。未来

的碱性电池与碳性电池市场的扩充都意味着公司的市场空间巨大，公司始终对行



业的技术发展保持着持续的关注，同时进行前瞻性研发与技术储备，优化工艺流

程，降低生产成本，提高产品质量，从而达到今年整体工作成效卓越的一年。 

三、2023年度公司经营计划 

2023 年，公司将不断加强研发团队建设，加大研发投入力度，及时、准确

地把握宏观政策、技术及市场变化趋势，将技术研发与市场需求紧密结合，加快

技术迭代升级，通过持续的技术研发和创新，不断拓宽公司在毫米波微系统领域

的护城河，增强前瞻性技术储备，促进现有技术平台化、产品系列化，继续促进

行业良性发展。 

2023 年，公司将严格按照相关法律法规及规章制度要求，加强内部控制，

完善公司治理，保证公司财务报告及相关会计信息的真实性、准确性和完整性，

推动公司规范化、高效化运行。同时，以结果为导向，不断提高管理水平，提升

经营效率，确保公司稳定、持续、健康发展。 

公司将严格按照《公司法》、《证券法》等法律法规对上市公司的要求规范运

作，进一步完善公司的法人治理结构，完善企业权责体系，强化各项决策的科学

性和透明度，规范运作加强内部控制，促进公司的机制创新和管理升级。高质量

做好证券事务、信息披露、投资者关系管理工作，提升企业运行和管理水平 
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