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	1、2022年3月24日，公司以现场方式召开第九届董事会第二十一次会议，会议审议通过了《公司2021年度财务报告》《公司2021年度董事会工作报告》《公司2021年度利润分配议案》《公司2021年度内部控制自我评价报告》《关于公司董事长2021年度薪酬的议案》《关于公司高管人员2021年度薪酬的议案》《公司2021年年度报告全文及摘要》《公司独立董事2021年度述职报告》和《关于补选专业委员会委员的议案》；
	2、2022年4月20日，公司以现场结合通讯方式召开第九届董事会第二十二次会议，会议审议通过了《公司2022年第一季度报告》《关于公司2022年度审计工作计划的议案》《关于公司2022年度投资计划的议案》；
	3、2022年4月21日，公司以通讯方式召开第九届董事会第二十三次会议，会议审议通过了《关于继续推进全资子公司以公开挂牌方式进行增资扩股的议案》《关于向参股公司提供财务资助的议案》《关于对参股公司履行<国有建设用地使用权出让合同>继续承担连带担保责任并与新进投资人分担连带担保责任的议案》和《关于召开公司2022年第三次临时股东大会的议案》；
	4、2022年6月1日，公司以通讯方式召开第九届董事会第二十四次会议，会议审议通过了《关于重新制定<重庆渝开发股份有限公司募集资金管理办法>的议案》《关于召开公司2021年年度股东大会的议案》;
	5、2022年7月29日，公司以通讯方式召开第九届董事会第二十五次会议，会议审议通过了《关于修订<公司章程>的议案》《关于修订<股东大会议事规则>的议案》《关于修订<董事会议事规则>的议案》；
	6、2022年8月9日，公司以现场结合通讯方式召开第九届董事会第二十六次会议，会议审议通过了《公司2022年半年度报告全文》及《公司2022年半年度报告摘要》；
	7、2022年9月2日，公司以通讯方式召开第九届董事会第二十七次会议，会议审议通过了《关于公司2022年度目标的议案》
	8、2022年9月13日，公司以通讯方式召开第九届董事会第二十八次会议，会议审议通过了《关于续聘重庆康华会计师事务所（特殊普通合伙）为2022年度财务审计和内控审计单位的议案》和《关于召开公司2022年第四次临时股东大会的议案》；
	9、2022年10月24日，公司以通讯方式召开第九届董事会第二十九次会议，会议审议通过了《公司2022年第三季度报告》《关于调整公司组织机构的议案》；
	10、2022年12月5日，公司以通讯方式召开第九届董事会第三十次会议，会议审议通过了《关于骏励公司原股东按持股比例共同增资的议案》《关于制定<企业主要负责人履行推进法治建设第一责任人职责实施办法>的议案》《关于制定<法律事务管理办法(试行)>的议案》《关于颁行<重庆渝开发股份有限公司参股企业监管办法（试行）>的议案》；
	11、2022年12月27日，公司以通讯方式召开第九届董事会第三十一次会议，会议审议通过了《关于公司<工资总额管理办法（2022版）>的议案》《关于修订公司<员工薪酬管理办法>的议案》《关于修订公司<员工绩效考核管理办法>的议案》。
	（四）董事会下设专门委员会履行职责情况
	1、公司董事会战略委员会履职情况
	公司董事会战略委员会由2名独立董事及3名董事组成，主任委员由公司现任董事长艾云担任，副主任委员由独立董事曾德珩担任。
	报告期内时刻关注国家方针政策和公司的经营发展方向，着眼公司大局，积极参与思考和谋划事关公司长远发展的重大战略问题，发挥了战略性的监督和指导作用。为蔡家项目引入了具有丰富开发经验、业绩优异、品牌价值高的房地产开发企业作为合作伙伴，有利于项目后期的开发运作和市场价值提升，有利于锻炼人才队伍学习先进经验。
	2、公司董事会审计与风险管理委员会履职情况
	报告期内为确保2021年度报告审计工作的进度与质量，按照证监会相关要求，就公司2021年度审计工作安排与会计师事务所进行沟通，协商确定了公司2021年度审计工作的时间安排。在年审注册会计师进场前，认真审阅公司编制的2021年度财务报告初稿，出具了关于在年审注册会计师进场前公司编制的财务会计报表的书面意见。在2021年年报编制期间，通过见面会等形式与年审注册会计师进行沟通，督促审计工作的进度，对年审注册会计师的工作情况进行了评价总结。委员会组织召开了审计与风险管理委员会会议，对公司2021年度财务报...
	3、公司董事会提名委员会履职情况
	公司董事会提名委员会由2名独立董事及1名董事组成，其中主任委员由独立董事袁林担任。
	报告期内严格遵照《公司董事会提名委员会工作制度》，积极参与专业委员会的日常工作，认真负责、勤勉诚信的态度忠实履行职责。对董事候选人的选择标准和程序提出建议，并对相关候选人的当选条件、选任程序进行了核查，以保障董事候选人的选定符合相关规则和企业发展的需要。
	4、公司董事会薪酬与考核委员会履职情况
	公司董事会薪酬与考核委员会由2名独立董事及1名董事组成，其中主任委员由独立董事陈煦江担任。
	报告期内严格遵照《公司董事会薪酬与考核委员会工作制度》，积极参与专门委员会的日常工作。根据公司2022年度生产经营目标的完成情况，结合公司高管人员分管工作范围、主要职责，对公司高管人员进行年度绩效评价，并根据绩效评价结果及薪酬分配政策提出公司高管人员的年度薪酬数额，提交董事会审议。
	（五）公司治理结构
	1、《关于修订<公司章程>的议案》执行情况
	2、《关于续聘重庆康华会计师事务所（特殊普通合伙）为2022年度财务审计和内控审计单位的议案》执行情况
	2023年是全面贯彻落实党的二十大精神的开局之年，也是公司成立45周年、上市30周年，公司将坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，贯彻新发展理念，融入新发展格局，坚持稳字当头、稳中求进，秉承“三好一心”经营理念，践行“三升一降”长效机制，紧紧围绕“民生住宅专家”这一奋斗目标，进一步提振信心，迎难而上，实干争先，励志把产品做专做精做优，打造真正符合自住需求的高品质产品，为老百姓创造更高品质生活，全面推进公司高质量发展。
	2023年将继续做精做专房地产主业，加快优质项目拓展、提升产品研发能力、工程管理能力、成本控制能力及营销能力，积极探索资本运作充分利用上市公司平台优势，抢抓资本市场政策机遇，充分发挥资本市场服务企业发展和优化资源配置的功能，助推公司高质量发展。持续深化内部改革，加快标准化+信息化建设，不断提高工作效率，为公司发展增效赋能。持续加强人才队伍建设，为公司改革发展提供持续的人才支撑。营造安全发展环境，加强财务风险管控，聚焦防范化解重大风险，保持资产负债率在合理水平。打造企业品牌文化，不断提升公司的品牌影...

