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	公司子公司莱州伟隆阀门有限公司发生的应诉事项，完全系子公司原管理人员未经上报公司批准的个人违规行为，与公司无关，公司收到有关上述事项的开庭通知书后知悉该事项，说明公司对子公司的内部控制存在缺陷。我们要求上市公司加强对子公司人员、制度与公章方面管理的力度，防止此类事件再次发生。
	经核查，公司已建立了较为完善的内部控制制度体系。公司现有的内部控制制度基本符合我国有关法律、法规和规范性文件的要求，内部控制机制较为完整、合理、有效。公司《2022年度内部控制评价报告》及《内部控制规则落实自查表》真实、客观地反映了公司内部控制制度的建设及运行情况。

