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	鉴于公司2022年度合并报表口径的经营活动产生的现金流量净额和实现归属于上市公司股东的净利润为负数的实际情况，公司2022年度利润分配不具备《公司章程》和《关于未来三年（2020-2022年）利润分配计划》规定的现金分红的基本条件，以及综合考虑公司长期的战略规划，为保障公司的日常经营和未来资金需求，建议公司2022年度利润分配方案为：不派发现金红利，不送红股，不以资本公积金转增股本。
	三、公司未分配利润的用途和计划
	四、相关审批程序及意见

