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	（一）审议通过《关于修订<独立董事工作制度>的议案》
	（二）审议通过《关于修订<公司章程>的议案》
	（三）审议通过《关于修订<董事、监事津贴管理制度>的议案》
	（四）审议通过《关于修订<董事、监事津贴方案>的议案》
	1、《关于调整独立董事津贴标准的议案》
	2、《关于调整外部非独立董事津贴标准的议案》

