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证券代码： 300607   证券简称：拓斯达   公告编号：2022-065 

债券代码：123101    债券简称：拓斯转债 

广东拓斯达科技股份有限公司 

关于第三届监事会第十六次会议决议的公告 

本公司及监事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，

没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。 

 
 

一、会议召开情况 

广东拓斯达科技股份有限公司（以下简称“公司”）第三届监事

会第十六次会议（以下简称“会议”）通知于 2022 年 7 月 8日以电

子邮件形式发出，并于 2022年 7 月 14日 16:00在公司会议室以现场

结合通讯表决的方式召开。本次会议应出席监事 3 名，实际出席监事

3 名，其中吴盛丰、杨晒汝、唐波通过通讯方式表决。会议由监事会

主席吴盛丰主持，董事会秘书列席会议。会议的召集、召开及表决程

序符合《公司法》等有关法律、行政法规、部门规章、规范性文件和

《公司章程》等相关规定。 

二、会议的审议情况 

（一）审议通过《关于回购注销 2019年限制性股票与股票期权激

励计划部分限制性股票的议案》 

经审议，监事会认为：2019 年限制性股票与股票期权激励计划

（草案）（以下简称“激励计划”）1 名限制性股票原激励对象（以

下简称“原激励对象”）因辞职而离职，已不符合公司《激励计划》

规定的激励条件，公司将其持有的已获授但尚未解除限售的限制性股
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票 1.44 万股进行回购注销，另限制性股票第三个解除限售期公司层

面业绩考核未达到解除限售条件，公司将 24 名限制性股票激励对象

已获授且在第三个解除限售期未解除限售的限制性股票 88.3008万

股进行回购注销，占 24 名限制性股票激励对象原授予限制性股票总

数的 30%。鉴于：①原激励对象因辞职而离职；②限制性股票第三个

解除限售期公司层面业绩考核未达到解除限售条件，上述激励对象均

已不符合公司激励计划规定的激励条件，同意公司对原限制性股票激

励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票、第三个解除限售期未解

除限售的限制性股票进行回购注销。公司根据 2019 年第二次临时股

东大会的授权，将上述人员持有的限制性股票合计 89.7408万股进行

回购注销。 

表决结果：3票赞成、0 票反对、0 票弃权。 

（二）审议通过《关于注销 2019年限制性股票与股票期权激励计

划部分股票期权的议案》 

经审议，监事会认为：《激励计划》股票期权第二个行权期限为

2021年 7 月 21日至 2022年 6月 21日，可行权期权数量为 72.3168

万份，截至本议案审议之日，股票期权第二个行权期限内实际已行权

数量为 66.7712 万份，剩余未行权数量为 5.5456 万份，根据《激励

计划》相关规定未在第二个行权期限内行权的股票期权由公司进行注

销；股票期权第三个等待期内 9名原股票期权激励对象因辞职而离职，

已不符合公司《激励计划》规定的激励条件，公司对上述 9名离职人

员已获授但尚未行权的股票期权份额 11.952 万份进行注销；股票期
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权第三个行权期公司层面业绩考核未达到行权条件，公司将对 77 名

股票期权激励对象已获授且在第三个行权期未行权的股票期权

67.392万份进行注销，占 77 名股票期权激励对象原授予股票期权份

额总数的 30%。鉴于：①股票期权第二个行权期届满后，尚有 5.5456

万份未行权股票期权；②股票期权 9 名原激励对象因辞职而离职；③

股票期权第三个行权期公司层面业绩考核未达到行权条件，上述激励

对象均已不符合公司《激励计划》规定的激励条件，同意公司对股票

期权第二个行权期未行权份额、9名原激励对象已获授但尚未行权的

股票期权份额及第三个行权期未行权的股票期权份额进行注销。公司

根据 2019 年第二次临时股东大会的授权，将上述人员已获授但尚未

行权的股票期权合计 84.8896 万份进行注销。本次注销完成后，已授

予尚未行权的股票期权数量为 44.928万份。同时将 2019 年股票期权

激励计划的激励对象由 86名调整为 77 名。 

表决结果：3票赞成、0 票反对、0 票弃权。 

（三）审议通过《关于公司为子公司提供预计担保额度的议案》 

经审议，监事会认为：为了满足全资子公司拓斯达（越南）技术

有限公司日常经营和业务发展资金需要，同意公司向拓斯达（越南）

技术有限公司提供担保，预计担保额度不超过人民币 5,000 万元整，

担保期限为自 2022年第二次临时股东大会审议通过之日至 2024年 5

月 18 日内有效，拟担保事项为银行综合授信（包括但不限于办理人

民币或外币流动资金贷款、项目贷款、贸易融资、银行承兑汇票、信

用证、保函、票据贴现、保理、出口押汇、外汇远期结售汇以及衍生
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产品等相关业务）、付款担保、采购担保及销售担保（包括但不限于

签署担保函、保证合同等）等，公司在上述额度内及担保事项将给予

连带责任担保，每笔担保金额及担保期间由具体合同约定。以上担保

额度符合法律、法规及《公司章程》的规定。 

表决结果：3票赞成、0 票反对、0 票弃权。 

（四）审议通过《关于向商业银行申请综合授信的议案》 

经审议，监事会认为：为了满足公司生产经营活动的需要，同

意公司向浙商银行股份有限公司东莞分行申请综合授信额度 15,000

万元人民币，期限 1 年。  

表决结果：3票赞成、0 票反对、0 票弃权。 

（五）审议通过《关于变更公司注册资本、修订〈公司章程〉并

办理相应变更登记手续的议案》 

经审议，监事会认为：公司《激励计划》1名限制性股票原激励

对象因辞职而离职，已不再符合激励条件，同意公司对已离职激励对

象已获授但尚未解除限售的限制性股票合计 1.44 万股进行回购注销。 

根据《激励计划》的解除限售条件中关于公司层面业绩考核要求

的规定，限制性股票第三个解除限售期公司层面业绩考核目标以 2018

年净利润为基数，2021 年净利润增长率不低于 72.8%。公司 2021 年

度归属上市公司股东的扣非后净利润并剔除本次激励计划实施影响

的数值后的利润为 2,746.94 万元，未达到解除限售条件，同意公司

对 24 名限制性股票激励对象已获授且在第三个解除限售期未解除限

售的限制性股票 88.3008 万股进行回购注销，本次回购注销占 24 名

限制性股票激励对象原授予限制性股票总数的 30%。 
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公司部分股票期权激励对象在第二个行权期新增行权 2.3912万

份股票期权，公司注册资本/股本总额相应增加 2.3912 万元/万股；

公司可转换公司债券 2021年 9月 16 日开始转股，2021年 12月 1日

至 2022年 6月 30日期间转股 0.0505万股，公司注册资本/股本总额

相应增加 0.0505 万元/万股。 

因股权激励限制性股票回购注销、股票期权行权及可转换公司债

券转股等原因，公司的注册资本及总股本将由 42,629.1435 万元/万

股变更为 42,541.8444 万元/万股。同意对《公司章程》相应条款进

行修订，进行相关变更并提请公司股东大会授权董事会按照政府主管

机关的要求办理公司工商变更事宜。 

表决结果：3票赞成、0 票反对、0 票弃权。 

三、备查文件 

（一）第三届监事会第十六次会议决议。 

特此公告。 

广东拓斯达科技股份有限公司监事会 

2022 年 7 月 14日 
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