
湖北久之洋红外系统股份有限公司独立董事 

关于第四届董事会第五次会议相关事项的独立意见 

 

根据《上市公司独立董事规则》、《深圳证券交易所创业板股票上市规则》、

《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第 2 号——创业板上市公司规范运作》

（以下简称“《规范运作指引》”）、《湖北久之洋红外系统股份有限公司章程》

（以下简称“《公司章程》”）、《湖北久之洋红外系统股份有限公司董事会议

事规则》、《湖北久之洋红外系统股份有限公司独立董事工作制度》等文件规定，

作为湖北久之洋红外系统股份有限公司（以下简称“公司”）独立董事，在仔细

阅读有关材料和充分核查实际情况的基础上，本着认真、负责的态度，基于独立、

审慎、客观的立场，我们对公司第四届董事会第五次会议审议的相关事项进行了

认真审核并发表如下独立意见： 

一、关于《公司经理层成员任期制和契约化管理工作实施方案》的独立意见 

公司推行经理层任期制和契约化管理，是按照国家相关文件要求，贯彻落实

国企改革三年行动方案重要决策部署而实施的，符合监管要求及公司制度的规

定，有利于公司持续、稳定、高质量发展，决策程序符合相关规定，不存在损害

公司及股东特别是中小股东利益的情形。我们同意《公司经理层成员任期制和契

约化管理工作实施方案》。 

    二、关于制定《公司经理层成员薪酬管理办法》的独立意见 

经核查，我们认为公司本次制定的《公司经理层成员薪酬管理办法》，建立

了科学有效的激励与约束机制，能够有效调动公司高级管理人员的工作积极性，

提高公司的经营管理效率，符合行业以及公司的实际情况。我们同意公司制定的

《公司经理层成员薪酬管理办法》。 

三、关于制定《公司工资总额管理办法》的独立意见 

经核查，我们认为《公司工资总额管理办法》科学、合理，符合公司相关政

策规定以及公司当前实际情况，审批程序规范，具有可操作性，不违反公司现行

管理规章制度，不存在控股股东、实际控制人影响上市公司人员独立性的情形，

也不存在损害公司及股东特别是中小股东利益的情形。我们同意公司制定的《公

司工资总额管理办法》。 
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独立董事签署： 

 

 

序  号 董事姓名 签  名 

1 王延章  

2 王永新  

3 刘铁根  

4 余  洋  
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