
 

新光圆成股份有限公司 

2021年度董事会工作报告 

 

2021年公司董事会严格按照《公司法》、《证券法》、《深圳证券交易所股票上市规则》、《公司章

程》、 《董事会议事规则》等有关法律法规、规范性文件以及公司制度的规定，切实履行董事会职

责开展各项工作。现将公司董事会2021年工作情况汇报如下： 

一、2021年度工作回顾  

受以前年度控股股东违规资金占用及为控股股东担保事项的影响，公司持续多年陷入债务违约困

境。报告期内，公司持续推进债务风险化解举措，积极与债权人及担保权人沟通协商，与部分债权

人及担保权人达成了债务和解协议，并得到部分担保权人的谅解获得部分利息与罚息的债务豁免，

缓解了部分债务风险的同时使公司的资产负债率有所下降；报告期内，经债权人申请，金华市中级

人民法院批准并指定临时管理人，公司启动预重整，临时管理人公开招募的投资人提交了初步方案，

拟通过司法重整消除控股股东违规事项对公司影响的同时化解整体债务风险；报告期内，公司房地

产业务未取得新的开发项目，总体上保持了酒店经营、商业运营、物业租赁业务稳定运营；报告期

内，精密机械制造业务虽受出售子公司及疫情宏观经济环境等影响，经营业绩较上年度呈下降趋势，

但保持了稳定发展。 

 报告期内，公司实现营业收入17.56亿元，同比增长5.20%，实现归属于上市公司股东的净利润

7.01亿元。报告期内公司扭亏为盈主要源于非经常性损益，其中：与部分债权人及担保权人达成和

解协议，形成债务重组收益20.48亿元，为控股股东担保司法拍卖公司房产偿还债务形成其他收益

4.87亿元。 

二、董事会日常工作情况 

1、2021年，公司董事会总共召开了5次会议，会议的召开与表决程序均符合《公司法》及《公

司章程》等法律法规和规范性文件的规定。会议情况列表如下： 

序号 会议届次 召开时间 会议议题 

1 四届董事会41次会议 2月26日 

《关于2020年度计提资产减值准备、信用减值准备及预计负债的议

案》 

《关于会计政策变更的议案》 

2 四届董事会42次会议 4月28日 

《公司 2020 年度总裁工作报告》 

《公司 2020 年度董事会工作报告》 

《公司 2020 年度财务决算报告》 

《公司 2020 年度利润分配预案的议案》 

《公司 2020 年度报告》及其摘要 

《公司 2020 年度内部控制自我评价报告》 

《公司董事会关于 2020 年度非标准审计报告涉及事项的专项说明



 

的议案》 

《关于公司经营层 2020 年度薪酬的议案》 

《关于制定公司 2021 年度董事、高级管理人员薪酬标准的议案》 

《关于 2021 年度对公司控股子公司提供担保额度的议案》 

《关于 2021 年度日常关联交易预计的议案》 

《关于续聘中兴华会计师事务所（特殊普通合伙）为公司 2021 年

度审计机构的议案》 

《关于聘任公司独立董事的议案》 

《关于召开 2020 年度股东大会的议案》 

《公司 2021 年一季度报告》及其摘要 

3 四届董事会43次会议 8月30日 《公司2021年半年度报告》及摘要 

4 四届董事会44次会议 10月29日 《公司2021年三季度报告》 

5 四届董事会45次会议 12月24日 
《关于签订和解协议的议案》 

《关于召开2021年第一次临时股东大会的议案》 

2、2021年度，公司董事会主持召开了1次股东大会，对于股东大会形成的各项决议，董事会认

真贯彻落实，确保各项议案得到充分执行，以保证所有股东的合法权益。 

3、2021年度，公司独立董事在涉及公司重大事项方面均充分表达意见，发挥了独立董事作用，

为董事会的科学决策提供了有效保障。 

4、2021年度，董事会各专门委员会根据政策要求与制度规范，认真履职，发挥了专业优势和职

能作用，为董事会决策提供了良好的支持。 

三、2022年工作规划 

1、争取各方支持，可持续产业正常运营 

公司将积极与债权人沟通协商，争取各方支持，妥善处理债务风险，稳定员工与核心管理团队，

努力保持可持续产业正常运营。 

2、积极通过司法程序，维护公司正常权益 

2022年，公司将持续通过司法程序解决债权债务问题，努力减少公司损失；同时，公司将持续

实践通过司法程序化解公司整体危机的可能。 

2022年经营计划是公司依据自身状况与业务发展情况制定，并不代表公司对2022年度的盈利预

测，亦非公司承诺，能否实现取决于市场状况变化、经营团队努力程度等诸多因素，存在很大的不

确定性，敬请投资者特别注意。 

特此公告。 

 

新光圆成股份有限公司 

董事会 

2022年4月28日 
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