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	一、 释义
	二、声明
	三、基本假设
	四、本次限制性股票激励计划的主要内容
	（一）激励对象的范围及分配情况
	（四）限制性股票的授予价格及授予价格的确定方法
	1、限制性股票的授予价格
	限制性股票的授予价格（含预留授予）为每股10.14元，即满足授予条件后，激励对象可以每股10.14元的价格购买公司向激励对象定向发行公司限制性股票。
	2、限制性股票授予价格的确定方法
	3、定价方式的合理性说明
	（1）激励计划的有效实施对实现公司发展战略具有重要意义
	公司系国家高新技术企业、浙江省高新技术企业研究开发中心、金华市企业技术中心、金华市高新技术企业研发中心、金华市工业设计中心、金华市专利示范企业。目前公司加大战略投入，积极扩大产能，逐步通过与设备工厂的联合研发，实现生产装备的自动化和精密化，推动公司由“制造”向“智造”转变，从而进一步提升公司盈利能力和企业价值。
	实现前述战略目标，需要引进高质量的研发、创新型人才及相应的生产技术骨干，但公司总部位于金华，该地理位置对于引进并留住人才难度较大，相比上海、杭州而言引进高端人才没有优势，因此为稳定现有核心骨干人员，加大人才储备并引入更多高端人才，公司必须实施行之有效的激励计划。
	（2）业绩考核目标的挑战性与本激励计划激励性相平衡
	为保证激励与约束对等，公司设置了较有挑战性的业绩指标：以2020年为基数，公司2022、2023、2024年净利润增长率分别不低于30%、60%、90%；或以2020年为基数，公司2022、2023、2024年营业收入增长率分别不低于80%、120%、160%。
	与具有挑战但同时具备可实现性的考核目标相对应的，公司在合理范围内采用自主定价方式授予员工本次限制性股票，通过提高股权激励获得收益的确定性，使员工参与股权激励的积极性提高，让核心员工得到有效激励，进而提升公司的综合薪酬竞争力，更有效吸引及保留行业优秀人才，降低公司的留人成本，激发员工动力，促进公司业绩持续增长。
	（3）2021年公司实施的上市后第一期股权激励计划因特殊原因终止，但授予价格在公司内部已达成了一定共识。基于激励有效性，并考虑激励对象的出资能力和意愿，公司采取自主定价方式，为的是有效提升激励对象参与积极性，降低因第一期激励计划突然终止带来的不利影响。
	（4）本次限制性股票的授予价格采取自主定价方式，符合《管理办法》等相关法律法规的规定。公司同时也聘请的具有证券从业资质的独立财务顾问将对本激励计划的可行性、相关定价依据和定价方法的合理性、是否有利于公司持续发展、是否损害股东利益等发表意见。
	综上，在符合相关法律法规、规范性文件的基础上，公司确定了本次限制性股票激励计划首次及预留的授予价格。本激励计划的实施将更加稳定核心团队，实现员工利益与股东利益的深度绑定，为公司长远稳健发展提供有效的激励约束机制及人才保障。
	（五）限制性股票的授予与解除限售条件

	本激励计划授予的限制性股票，在解除限售期分年度进行业绩考核并解除限售，以达到业绩考核目标作为激励对象的解除限售条件。
	（六）激励计划其他内容

	五、独立财务顾问意见
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	（六）对本激励计划限制性股票授予价格及定价方式的核查意见
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