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	1、公司符合《管理办法》《激励计划（草案）》等规范性文件规定的实施股权激励计划的情形，具备实施股权激励计划的主体资格，符合《激励计划（草案）》中关于首次授予部分第一个解除限售期解除限售条件的要求，未发生不得解除限售的情形。

