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	关注函问题1：结合截至2021年10月29日你公司已确认收入金额、在手订单情况、历年第四季度业绩全年占比的变动趋势等，说明你公司是否已基本确定2021年可实现的营业收入，进一步详细说明本次股票期权激励计划公司层面以2021年作为首个考核期的确定依据和合理性，2021年公司层面业绩指标的设置是否能达到激励效果，并说明具体判断依据。
	二级市场股票价格受当前宏观经济形势、市场环境等多重因素影响，近期公司股票价格波动较大，2021年11月4日的收盘价为6.07元/股、市净率1.45，但公司管理层坚定看好公司未来的发展，为避免激励对象受二级市场股价波动的不利影响，公司认为在近期制定发布股票期权激励计划可以通过更具吸引力的行权价格来达到更好的激励效果，故尽快开展了本次股权激励计划并以2021年作为首个考核期，以届时的价格制定的行权价格为6.49元/股，可以更好起到激励效果，留住核心技术人员，更有助于促进公司业绩稳步增长以及战略性业务的...
	关注函问题2：结合近年来营业收入增长情况，说明你公司选取2019年作为基期，以及选取营业收入增长率作为单一业绩考核指标的原因及合理性，进一步说明2021至2024年四期增长率考核指标的确定依据，考核期内增长率指标设置显著低于2020年营业收入同比增长率的原因及合理性，2024年增长率指标较前一考核期的提升显著低于前三个考核期的原因及合理性。
	关注函问题3：结合对前两问的答复，说明2021年股票期权激励计划公司层面业绩考核指标的设置是否科学、合理，是否能达到激励效果，是否符合《上市公司股权激励管理办法》第十一条的规定，并说明判断依据及理由。
	关注函问题4：说明本次股票期权激励计划是否存在向相关人员变相输送利益的情形，是否存在明显损害上市公司利益及全体股东合法权益的情形，并说明判断依据及理由。
	关注函问题5：说明你公司2021年两次回购公司股份的披露用途均为实施股权激励或员工持股计划，而2021年股票期权激励计划的股票来源为向激励对象定向发行普通股的原因及合理性。

