EHF KA 002074 iEH B AR BHiFSAt N2 5. 2021-090
EfF S8 RHBRAR
FI\BEELSETIRSIURIYUAS

ANNBRBELLARRRFIEFZELUENARALE, AT, LAE
Bt RFHGRARREXER.

EHFmRR A RAR (BLFRIFRAF?) H/\UplFESE RS NT
2021 4 10 H 28 HLABI% 7 RATF, S UGEAT 2021 410 H 20 HUL (A #] =
) M REE ST, NSRRI E 3 4, LZhRSMERNEE 3
%o KIS B REFFFA (R N RILATE A 775) CBUR iR« CaF1E) ")
M AAFEIFERE) WAEME, FOOREE T ER:

—. HUEE (RFAF 2021 FE=FFHREMIE)

s, WHSUNEELREH AR (2021 45 =R 1
R R AT RUR R EHE M 2 OB , 025 A 2096 R Se B e
TATISEERE B, AAEGEAT TR BITAR 8 PR B KRR

EAR N2V LR H T T B 3 Qwwwe.cninfo.com.cn) GIEZREHR)
FEHEZR) C BIERRD) 1 GEZRHIRDY B €2021 S£55 = F 45 ).

PR 35, RAEO0R, FAEOE.
= HUUER (TR 2021 SEBE AR THRIA ST HERD)

BT (] 2021 FBEIBCEIITHRD CBLR TR AR #5E 1
1,087 ZEIN R A, A 24 LB REA NRR, AR S EI R&F, 2
m HHMRE 2021 55 = IRIR I AR R WAL A Bl v R B 5 44 H
BEAT VRS . I, 2 mIASU vE R T B e NSl 1,087 A%y 1,063
N AR RIS IR BAME 2

S %, WMFER NN AU 2w/ AR TR R4 A 1A (R
AR RAGEENE BRI pEY (BUFfEIFRe CEHEIME) 7 SR EL #
TR DL A T R AR SR E , R &5 &M, RS Ui R 44



PTG VR R RE 251, TR Bl e R AR A% SR A R
R AT R7RE) (AT 2021 S B2 HIBGHTHRIBxT R4 5. Jal, A7
FEFRE A SRR R 2 IS 0L I F SRR AT 2021 SRS
RO H I 2

EARNATEILRE HPIET BElE R (www.cninfo.com.cn) CIESFIFR) ¢
EREFHRY (CEHFAEHMR) A GEFHIRDY 1 G TH%E 2021 G BZEHBCRITT
RIF T A5 ).

PSR 3 5%, IRWEE 0 52, FAULE 0 5
= HUGER (ST RBURIN R85 T BRERIBHI R
2, HHERIN:

1. K& 24 28U REA AR, EAFT S U SRR LEIm B Ah,
AP TR F BB RN 44 55 R 2021 5 = IRIRIN AR &
HEHER (A F] 2021 S B S SIBLHEaTHRI) HRE BB B A% BARAT .

2. AR T B RS CEBLMEY K GRYIREZR3E 5 T i 22
TN SRR SRR L VI R R R A, R A AR E BB
K RVEH,  HAE RN G BT RES G) EAAREAE AR ARG

3. A FEIFAEIIH R BRI  G R R A SR TR ST, AT
T8 B3 T 25 ©L 28 AU

zi b, WEHSFEE DL 2021 4F 10 A 28 H oA H, [\ 1,063 4%t %%
T 2,998.00 33 A EEHARL .

AR R LT3 T B SR (www.cninfo.com.cn). GIEZERTHRY (F1H
WY ( EHREZRRY M GEZRHRY ) T Mt 5457 7 B EE/IALK) 2

o
BENCE 35, IR0, FAEE0 R,

Rt o



[ = R A PR 2 7] I 2
SO e S o) S VNS



	一、审议通过《关于公司2021年第三季度报告的议案》
	鉴于《公司2021年股票期权激励计划》（以下简称“本激励计划”）确定的1,087名激励对象中，有24名激励对象因个人原因，已不符合激励对象条件，公司董事会根据2021年第三次临时股东大会的授权，对本激励计划激励对象名单进行调整。调整后，公司本激励计划授予的激励对象人数由1,087人调整为1,063人，本激励计划授予的股票期权总数不做调整。
	经审核，监事会认为：本次对公司本激励计划激励对象名单的调整符合《上市公司股权激励管理办法》（以下简称“《管理办法》”）等相关法律、法规、规范性文件以及本激励计划的相关规定，调整程序合法、合规，调整后激励对象名单均符合相关法律、法规所规定的条件，调整后的激励对象主体资格合法、有效，未超出公司公示的《公司2021年股票期权激励计划激励对象名单》范围，不存在损害公司及全体股东利益的情况。监事会同意对公司2021年股票期权激励计划相关事项的调整。
	三、审议通过《关于向激励对象授予股票期权的议案》

