
深圳市隆利科技股份有限公司 

2019 年限制性股票激励计划预留部分激励对象名单 

 

 

一、授予限制性股票分配情况表 

  

姓名 职位 
获授的限制性股

票数量（万股） 

占本次预留授予限制

性股票总数的比例 

占本计划公告日总股

本比例 

叶良松 副总经理 14 16.49% 0.12% 

郑柳丹 财务总监 14.9 17.55% 0.12% 

中层管理人员、核心技术（业

务）人员 56.01 65.96% 0.47% 

（42 人） 

合计 84.91 100.00% 0.71% 

 

注：上表中部分合计数与各明细数相加之和在尾数上如有差异，系以上百分比结果四舍五入

所致。 

 

二、中层管理人员、核心技术 （业务）人员 

 

序号 姓名 类型 

1 刘超 中层管理人员 

2 吴荣 中层管理人员 

3 刘振华 中层管理人员 

4 周旋 中层管理人员 

5 丁龙 中层管理人员 

6 黄开军 中层管理人员 

7 吴静文 中层管理人员 

8 卢剑博 中层管理人员 

9 李卫利 中层管理人员 

10 张韬 中层管理人员 

11 吕振兴 中层管理人员 

12 张路 中层管理人员 

13 关永强 中层管理人员 

14 张鹏 中层管理人员 

15 王丽丽 中层管理人员 

16 万石林 中层管理人员 



17 梁长孟 中层管理人员 

18 曹飞 中层管理人员 

19 赵芳荣 中层管理人员 

20 周彬 中层管理人员 

21 郑清玉 中层管理人员 

22 李成维 中层管理人员 

23 陈竑昇 中层管理人员 

24 丁时丰 中层管理人员 

25 郁邦 中层管理人员 

26 彭益 核心技术人员 

27 夏祖毅 核心技术人员 

28 吕志坚 核心技术人员 

29 严玉峰 核心技术人员 

30 胡友 核心技术人员 

31 严超 核心技术人员 

32 王凯 核心技术人员 

33 蔡锋毅 核心技术人员 

34 敖光印 核心技术人员 

35 庞春果 核心技术人员 

36 李振华 核心技术人员 

37 李伟 核心技术人员 

38 邹远辉 核心技术人员 

39 杨杰 核心技术人员 

40 姬家兵 核心业务人员 

41 叶梓佑 核心业务人员 

42 马永明 核心业务人员 
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