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	一、股权激励计划已履行的相关审批程序
	二、本次实施的激励计划内容与已披露的激励计划存在差异的说明
	三、激励计划设定的第一个解除限售期解除限售条件成就的说明
	四、本次解除限售股份的上市流通安排
	1、本次解除限售股份的上市流通日为2020年7月1日。
	2、本次可解除限售的限制性股票数量为211.77万股，占目前公司总股本0.52%；
	3、本次解除限售的激励对象人数为176名。
	4、本次解除限售股份及上市流通具体情况如下：
	五、 本次解除限售后，公司股本结构变动情况表
	注：1、以上股本结构的变动情况以解除限售事项完成后中国证券登记结算公司深圳分公司出具的股本结构表为准；2、以上变动股份数量与本次解除限售股份数量不一致的原因是公司原董事、副总经理、财务总监胡文强先生离任已满6个月，其部分高管锁定股股份性质变更所致。
	六、备查文件

