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	（二）授出限制性股票的数量
	本激励计划拟授予的限制性股票数量为218万股，占本激励计划草案公告时公司股本总额6658.51万股的3.27%。其中首次授予178万股，占本激励计划草案公告时公司股本总额6658.51万股的2.67%；预留40万股，占本激励计划草案公告时公司股本总额6658.51万股的0.60%，预留部分占本次授予权益总额的18.35%。
	（三）限制性股票激励计划的分配
	（一）激励对象的范围
	（二）授出限制性股票的数量
	本激励计划拟授予的限制性股票数量为272万股，占本激励计划草案公告时公司股本总额6658.51万股的4.08%。其中首次授予260万股，占本激励计划草案公告时公司股本总额6658.51万股的3.9%；预留12万股，占本激励计划草案公告时公司股本总额6658.51万股的0.18%，预留部分占本次授予权益总额的4.41%。
	（三）限制性股票激励计划的分配

