WA Z LS RGBT B IR A F]

P EE20194FEFRRR &

KNNENTIACA ZFELLA RGBT A IR 2 7] CBLN e frenm]”) BIMALE 5,
PR IR A NRIEATE A RE) . (R N RIEMENES# L) CRTE BT A
) ST ST B P A S ) (RIS 22 5 B AR b 1 2 =) s 1R 4R
S0 CGRYIRESAE 5 B GDAR I 55 BT RN S0, VDL & Qb A 2 P4
INRGE AR A B ZHFE) (BURRIAR “CARZERE) D (ML EH TAEHIE) 1
FRIE, € TP TN, BRSEARRE, HEHESI
IWECH I E S TN ER, B RIFEMSTER VR, 4w R R 25 R4 =
IEARIIEER S, JEHRHNRZR BIEVER AE o DU AR N B IS LR BR A0

—. ZMEUER

2019 4, AFIIFAFEESSUW S K, RAEEHE TS, BA
G B S RS T S WS . 2019 4EJE, ARIMATHAEIT 1 RRAK
22 RNFEABIET 1R

AN 2019 47 EHEAS HEF 2 BB AR BT T IAEL R, R EAT (R YA,
WA BB AT N FE ST, 2019 EEARIERS . BAKSHH
SR BT FE T FF AR R, R4 SR o TIURD LAt 8 K T JE AT 1 A O
B, BEAR. 2019 FEENAFERS. BARSHUI R ARG FH
O] B AR AR BT RN AR BRI R, DRI AR AR AH DG S 3 # B S
BA RN RS .

=\ RERFRHARR AR LR

2019 R, ANAENA RIS E S, BT EIURR T FH AR = WA
BN, BRI

1. 2019 4 1 H 13 H, AR AFE=Z MEHFE R, KRR
Al SR E N B EDURR T R E .

2.2019F 4 F 24 1, AR EIFE=JaEF LB =R AAXAF 2019
R H ORI S TG R R 7 S RTA TR WL 6 A ] 2018 4R FE R AR K
HoAhSCIEN o B A F B84 A T XHAMEBARIE B, 2018 4F B H # KBS 5 AT 1
B K 2019 4R H & CIRAS B 500 2018 4F 5 L4 8 S 17 05 4 FH 4 0 % 330

1



. 2018 AL P AR ) IRVP AR . 2018 AERERIE M E TR AN E H
AREHATIEEE . A CRE=4 (2019—2021 F) B AR 4L EERFIKD
AL AZ TR BT GRS E A0 AR 2019 4R 8 TN R R T [
ML E .

3. 2019 4 8 H 21 H, ARBHE = MEFSFIRSUW, RN INA
) 2019 B 1 RIS 5 T H UK R T S R1 AT & s XA 7] 2019 4405
PR B A IGHRN o Y 7] B2 4 S A IR AMEARIE . 2019 4 42 B Bk
SEGPATIHNL 2019 AF A FE SR BT AU S B B IR . AR 2t
BURASTE | B 2019 425 H % RS 5 Tt S8 TARII B 2018 4 FE L Gk i
SEIUAR B UL BT 2019 4 AR BE VTR BT IREHE R HIUR R T F) B ARAL &

4, 2019410 A 27 H, AR BHBEZJGEFSHE LIRS, KA AF 2
THEBCRAR T R R T A =S =

5.2019 4 12 H 25 H, A nl AIFH = mEH SNk, A AR 2019
L RE ORI AL & T H UK 3R 1 S i T R R [ R s s

= BREESTIZRARNITIERR

1. VERIREEZE 513 GL N SR U It

2019 fEJE, ARAMENMIER I RZE 0, B OUSrERTAER ). (FF
SIE ZE o ARG ) SEAH DG BE M RILE , WA | ) ERAT H S SR A R AG B
HNE B A REGHITIHEER ., (RR=1F (2019—2021 ) AR5 £LIEHR I
R SEWRAT TR HMARN LA IR A ORI WA, YIStEAT T
Al 2 P 22 22 A TR ER T

2. EARZEARFAERT (HEN WBBUEN

2019 FfE, RMEARLTERETARR (BEND, %I OhorEH T
HIEED (RSB T2 TR AR RE, BHEATFT 1ikik4
T UL, WA A Al E A BN GG NWCRIEAT T, VISt EAT T4
RETFAERG (BEN M.
3. VENHN S 142 A 22 AR B RS 100

2019 FRE, ARNMENHM S ERE R0, %R AL R TERE.
(HEHSH S L L A TR SEAHOCH BER e, W #F &P g A

Xh



RIBATIR ST G L REAT T8k, VISEIBAT T #5528 i IR .

V0. XA R HATRZ A RIERL

2019 R, AN AFBAT VMISFER, ZOTH T BARNETEE . A
PR HI AN SRS s B R AT AR A B R, B AR
MR, W SmEEBA AR TN RFFEYIRR, KBRR AR & E
DRI REAE DL, I ZI S AMBIR GG R i 78 A0 A B (5, 0 AR 4
B AR 8 R AL

. R E BT H i HAh TR

1. ARNBIEAT T HOLE RIS, XA 5] 2 2 W i K iy
TR A FEIRAE T A BRI AT N A4, 0 B ) 2 W AH OGS T TR R i) o 7E
BRIERE L R A SR ERR, Shor, B0, B AT R AL, Rt T
SRR, DISRLEd A R AR ZR 512 i

2+ AR NFUG S SIAHDRAE . VERURB 2 5, IR X A SVE R FL R I8 I
B 2> ARG IS AR R b /N 58 2 B o 55 AR SVE R RN B, T B B 5 AR 3
PN AR JGH A /N AR EE R R IR AR R

3. ARNFREEIGE A FIIE B3 EE TIE, BUR AR M™% GRYINESRAL S
FIT A DR B 22 T AU ) SRR (IIIE A 2 VELL AN RS A R A 745 B
PR R SR 58 3 A RS PR A R B SR A R RS AT R AR
A e, RIEARE BRI ESE., M. w8, REFAT.

- HAh

1. 2019 4FFE, REARWBIFER S MFN:

2. 2019 FFE, R ARV FBARES 2> TH = 25 BT A 1 0L«

3. 2019 SERE, ARAAEMSLHSE SMER T LA AT A WAL S 1B O

2019 4FRE, AREARNBITIRFMIERE RS T 7B BN E A R SCRE,
FEMRRL O . S5, RNKARGAZ MG Bl LR 2 =) F1 A4 2R 6
TR, FIH B 2 ERN TAELR A R R RS 2 H R, #%
HEA . VAL, (AR SRR SR He AESK, JBATHOLE SR LS, KT
EHMMER, 4 A F) R AR R R .

RrIbAR 5 .



PhAT
&I
202044 A 28 H

cninf%
EMER

= 5L b
www.cninfo.com.cn



	一、参加会议情况
	二、发表事前认可意见和独立意见的情况
	1、作为战略委员会委员的履职情况
	2019年度，本人作为战略委员会委员，按照《独立董事工作制度》、《董事会战略委员会工作细则》等相关制度的规定，对公司向银行申请综合授信额度、使用闲置自有资金进行现金管理、《未来三年（2019—2021年）股东分红回报规划》等议案进行了审议，并从本人专业角度提出自己的意见和建议，切实履行了战略委员会委员的职责。
	2、作为提名委员会主任委员（召集人）的履职情况
	2019年度，本人作为提名委员会主任委员（召集人），按照《独立董事工作制度》、《董事会提名委员会工作细则》等相关制度的规定，召集召开了1次提名委员会会议，对提名公司高级管理人员候选人议案进行了审议，切实履行了提名委员会主任委员（召集人）的职责。
	3、作为薪酬与考核委员会委员的履职情况
	2019年度，本人作为薪酬与考核委员会委员，按照《独立董事工作制度》、《董事会薪酬与考核委员会工作细则》等相关制度的规定，对董事及高级管理人员履行职责的情况进行了审核，切实履行了薪酬与考核委员会委员的职责。
	2019年度，本人对公司进行了现场考察，多方面了解公司的生产经营、内部控制和财务状况等；并通过座谈交流、电话询问、邮件往来等方式，与公司其他董事、监事、高级管理人员及相关工作人员保持密切联系，及时获悉公司各重大事项的进展情况，时刻关注外部环境及市场变化对公司的影响，对公司的经营管理提出积极有益的意见和建议。
	五、在保护投资者权益方面所做的其他工作
	六、其他

