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	一、会议审议情况
	1、审议通过了《2019年度监事会工作报告》

	本议案尚需提交公司2019年度股东大会审议。
	2、审议通过了《2019年度财务决算报告》

	本议案尚需提交公司2019年度股东大会审议。
	3、审议通过了《2019年度利润分配预案》

	监事会认为：公司2019年度利润分配预案是依据公司实际经营情况及未来资金安排而拟定的，符合公司股东的长远利益，公司本次利润分配预案符合《公司章程》的规定和要求，不存在损害公司和股东利益的情况。
	本议案尚需提交公司2019年度股东大会审议。
	4、审议通过了《关于会计政策变更的议案》
	5、审议通过了《<2019年年度报告>全文及摘要》

	本议案尚需提交公司2019年度股东大会审议。
	6、审议通过了《关于2020年度向金融机构申请综合授信融资额度的议案》
	7、审议通过了《关于使用闲置自有资金进行现金管理的议案》
	8、审议通过了《关于续聘2020年度审计机构的议案》
	9、审议通过了《2019年度内部控制自我评价报告》

	监事会认为：公司已建立了较为完善的内部控制制度体系，符合《深圳证券交易所上市公司内部控制指引》及其他相关文件的要求；内部控制自我评价报告真实、客观地反映了公司内部控制制度建立、健全和运行情况，符合公司内部控制需要；对公司内部控制的总体评价客观、准确。
	《2019年度内部控制自我评价报告》的具体内容详见公司同日刊登于《证券时报》、《上海证券报》及巨潮资讯网的相关公告。
	本议案尚需提交公司2019年度股东大会审议。
	10、审议通过了《关于换届选举第六届监事会非职工代表监事的议案》

	鉴于公司第五届监事会任期届满，根据《公司法》、《公司章程》等有关规定，公司第五届监事会决定提名推荐朱拓先生、黄忆宁先生为公司第六届监事会非职工代表监事候选人（候选人简历见附件），任期自股东大会审议通过之日起至第六届监事会任期届满为止。上述非职工代表监事候选人最近两年内曾担任过公司董事或者高级管理人员的监事人数未超过公司监事总数的二分之一；单一股东提名的监事未超过公司监事总数的二分之一。
	根据《公司章程》的规定，为确保监事会的正常运作，在新一届监事就任前，原监事仍依照法律、行政法规及其他规范性文件的要求和《公司章程》的规定，认真履行监事职务。
	本议案尚需提交公司2019年度股东大会审议，以累积投票制的表决方式进行选举。
	二、备查文件

