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	一、激励计划的实施情况
	根据《激励计划》的规定，如果公司业绩考核达不到激励计划规定的行权条件，则激励对象相对应行权期所获授的可行权数量由公司注销。
	本所律师认为，公司本次基于激励对象离职原因对第四期股票期权激励计划所涉及的激励对象人数及股票期权数量进行调整，符合《公司法》、《证券法》、《管理办法》等法律法规以及《激励计划》的规定。
	（以下无正文）

