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	二、董事会会议审议情况
	1、审议通过了《关于提高闲置自有资金购买理财产品额度的议案》
	2、审议通过了《关于注销部分股票期权的议案》
	3、审议通过了《关于回购注销部分限制性股票的议案》
	由于限制性股票激励对象张雨因个人原因离职，根据公司《2018年股票期权与限制性股票激励计划》规定，离职人员不具备激励对象资格，故拟取消并回购注销授予上述1名离职人员的限制性股票计4万股，回购价格为9.98元/股。本次调整完成后，限制性股票激励对象人数由24名调整为23人，限制性股票数量由99万股调整为95万股。本次回购注销的限制性股票合计4万股，回购总金额为39.92万元。
	4、审议通过了《关于调整2018年股票期权与限制性股票激励计划首次授予股票期权行权价格的议案》
	5、审议通过了《关于变更公司注册资本并修订<公司章程>的议案》
	6、审议通过了《关于召开2019年第一次临时股东大会的议案》

