ERHHERI (L) BIGE%
KT LW FH AR PR ]
BEHRTRBTRZ

2 e R LB

b

R ETE SR
ALLBRIGHT LAW OFFICES

IER=™ REX RKRZE1S RAT HCIE6E (100738)
6/F,0Office Tower C1,0riental Plaza,No.1 East Chang An Avenue,Beijing 100738,PRC
Tel: +86 10 8523 0688  Fax: +86 10 8523 0699 www.allbrightlaw.com




VX EE X EETY

¥ ALLBRIGHT LAW OFFICE! SRR LT
ALLBRIGHT I FICES FEEE LD

RIS
e SEs R
BIR TR
AR

B LR AR R FRA T

R LR BTHESHT UFAR AP BT LHEHHE S
PR G IR AT (LUFAR A7 80 HIGHITH) MZHE, ${EATS =)
RTF R COUF R AU TR B mERB, KATAK
BT R R ST th B A L

R (P aE A RSERIE A ) AT RIFR “CATEE) . (i \ RIS
%) VT RIFR “GER)") . hEIER B ERmERAS QUK “hE
TEME 27 (R 174 7S B TR TR 2 8 S L) CBUF iR Gk
HER R T (GRS RT R I G IR A 7 2 (LTI (A
FED7) S SR HIAE , A2 FL SO I 55 391 50 TR R 60 Bt LA
WA, St BLACE R A, AR HR T AR R B

L. AFBRAHHITRE GERE) « CHITH %07 TS kbl 4
MY T GRS 55 FIFAE 25 Pl 45 SRl WO ) 258 5 A e 45 £ L B
W L2 R AEE NS, TG AT T TSR, SO T SR BRI
TN, HEAT T 70 HORE RS, RIE A i WA S T S0 1 528,
PR NGB R MAE 0, A B 12 SRR R KR,
I AEHAR S 35 4T

2. 7 TR T T2 5 th LA L1547 K06 A S P W TR B84
AT, IR RO 60 AT AR s B CL R T 4SBT A H ARV R AL
I SUSE IS T APRE . RIS BPRRER TR, 4 775 AR R S
JETER: B SO %G ENER SN, BT B AR S E P A

1



PN R AATF A
N ALLBRIGHT LAW OFFICES

PR A

—H.

3+ ARFITERIT L 0E B R ST AN SEAE R R, BATVE R IR DT, W iR P
ARG LHFBOTRIR B EEE A REFE (A ER) « AR LRI
BOREAT TIEE TG ik PABCAS YR G T RE TR 75 A7 AE B 4
T F] SRR G A S oA A ATBUEMU R RIS L

4, AR W AU AR IR G TR BRI AR P RO A IR R TR R
E R RS PRV 1) B R, AT KTt HIF ST E TR K
TVPL . AEAVER R AW K2R HHRE AR, YRR g 1%
B R LA B R & 51E, FRAS ARG A5 o) 1 Se B A 25 18 1) sk
HERRPE R AT AT R BB R I ORAE, % T2 5548080 . RSN, AFTFAR%
BB AE VPN I IE 2 B RS

5. ARVEAE L PBAUEA FONAR R B TR RIZ B 0, A3 AT
oAt H ) o A% B ) 328 ) 350 2 B A4S S0 TE AR SR b B AT 51 Bt o EIE s 23 7 4%
TERGIFNEE R B S, BE 558028 E B U g, R 6T
A7 R N A REAT R B IR A

6. AT F) A AR VAR S L A D A TSR R BT R P A 4% RV s S, Bl
FoAb A B bk, FRARIZ Bt R A S WR IR 54T

AP TAR SR AT SR AR SR, F BT AT ML A B S5 bt . TE AN
TERE IR TR, AR 5 LRI T R 1 e Sk AT T A A,
H AW R AR

—~ ATIFHEA R B TR R B A A
(=) g R R R A IR A

ZR%A, FIHTRH A SR A A R B HT B2 B e S AR R R
AFE CBUREHR: “HHABR ). 20094E8H25H , HrBH A PR & 3 4 th il (A AR
WAL ARAR, FH, HEARERAZE CREANA). 20094:9H4
H, FmimEsZEns (ks ZX T RE L SR A w7 N
HMR BT R A IR A R ) QPR A BE416[2009]3012 5 ) b [A) & A m] B4k

2



R EEEEEER

N/ ALLBRIGHT LAW OFFICE 154 }
S FEERE I

BN A RA T . 2009959H20H, AR T (i N RILAE b
NVHEHEIE Y (R AN B4 72 [2004]12335 ). 20094E11 A3H, A® BT
B K2 20094 58 — X I iE Z5 K2, IF 12000411 H 19 H LS T g li TR
ITBUE B RRZ R B (A MBI (315 310000400522812) .

HBHA PR BRI AR AR, & DA A 1T (8 22 2009475 H 31 H A H
M THI 4+ 55 7 74,573,473.99 70 0 B 5, DABEARAR T (1) 07 UK R AL AR $E 5 I i A
PR 2 ®], 3 H63,680,000 st 3t v B B I 1Y &L 456,368 75 i, AR i 85
10,893,437.99 CiC A BE A A .

(=) EiHMHRAERZH LRI RAF

2520104 25 — K IfG Bf J 7R K 2 U Bl I, 48 o [EHIF 5 M B A B 25 51 252011
6 HOH (T IZHAE_FIEFBH 1 SRR A A FR A 7 1 IR AT RAT ISR HAER)
b BT RHEE Y GEYYFRT [2011] 9025 ) A%k L iEHT Bl A R AT A8 2,150
FINR M@ (ABD Bk, A RS CT201146 H 29 H AR IINESFAC 5
FreEh i, BeEsfipk: s, MR RRS: 300236,

(Z) ERHHREMESEABAHRA R

A LA CED AR D) (48 —H:4x {5 H40HS : 91310000761605688L ),
NEIRBONBR AR AT (FRANEH . BT, (EATA BT X T B #3600
5, FEMRENRNERAE, FEMEANL193,765,944 8 N R, m7 H #142004
FEH12H, SEJEREAHIEN TSR, BEREL ESRAMEL fiasmi
KA KRBT s B 7= i SRR, 8 A7 B == i IR A DGR AR &
MR%5, M5 ER= 5 ESER o CREE R anBR o) it O ROl 58 K oAt AR
KBNS . RIZMEHAERITE , SR THLHE 5 0 AT R A E E 5D

ZuE, FEHHRIRERLIFA SRS R G R AR, SR AR
B HZH, AEEREEER. L (AR ER) UEHRELZ LR,

gi ERA, AP, AR NRIE RS AR AR AR (E
), RAREEE. L (ARER) e REL WS, B& GRS
FEF RN MU 1A IR 51 TRECTHRITR) AR BEA%



P\ B R ERE S R
N ALLBRIGHT LAW OFFICES

s ARRATRHB B ERAR

20194E5 21 H, ElEHM AR mEF LB/ W, F0EE 7RT
C T BE 2 SRR A A PR A 7 25 =0 2 TReE R (D) (BUTF AR
R = TR ) (REZO)”) R S R B~ AR A
AR ) 26 = A THBROHRIE B MR R RTIRIER ARSI GESES
IR = 3 A ORI SR S B R, AR G R e R B AR A A0

PR A

AR 53 A B Sl e SIS (1 B8 e A FR 94,0003 78, Bk R T H
ZRNEAE . ATBOEIFC VR HeAl 7 3

CHE=R TR (F50) SRERAR RS E, AR TRk
Rk BATE B ARl N 2B AE R ORI E B & R s, AR
FEA NATAEBRBUR], R0 RO RIBEAT H 3

AU LRFRCTHRI B35 N O BRI BH S A2 7 2w R 4R 61 L, 75 e A
FIHRZ — MR IR ZR . BAECRNEIE120 Ko ARSI ABORYE 7 T 52 Fr
GG DU RE o 01 TR RIFFA NIRRT (0 BT LL 51 L5 Ja Wl G0N i ey
i

. AR B TR R
e AN |BE WL (B | s s bl (%)

1 | FAERE HHK 300 7.50

FH, AL
2 | ik 300 7.50

b

EH, @Rk
3 | HiZEK 200 5.00

FIPSELS

EH., =%
4 i BlE4 3, | 300 7.50
ST AR




WEE T EXS .
3 ALLBRIGHT LAW OFFICES

Y IR
rEFEA(RE | WeeE oig | SR TR
5 | EiEE WESF% | 200 5.00
6 | 4 W4 | 200 5.00
7 | E=R HESHT | 40 1.00
wHH, WH. agEEANR (&
‘ 1540 38.50
7 )
HAB R T (BiAEIZ120 ) | 2460 61.50
&1t 4000 100.00

T S0 R LA 51 TR BT R AL 61 T SERRH 58 S A0k .

MRYE o TR (FESO), AR G TRF IRl 40055 48 B e Wi AN i
4,000/ 78, 1%23.947u/fiit 5, AR AR EFROV1,670,800/, 295 2w IAT
JReAS S AT ¥10.86%, 28 W IE I AU A TR IBTHRI S 2 m BUAT A RO 51 TRE v &
ST 2 R RN 2 7 A S #U10%, £ R APrRFE 2 Lt
GBI DL SR B AN I 2 7] BRI 1% ORI AR R E IR AT RAT
P52 TR ERAS B 4« S i d B AT I K ety K IRl L3RS
a7

=y AR TRBOT RIS R R A

AP Glmde SR MIASSHUE, AR 0 TR TR A AR oG F
TUHEAT 1 BT A -

1. RYE A= B AT LA EITE R AR/ AR A S, AR AL A
PO TR T RIS O P2 i d R L AT BUE M IE JBATRR 7, S, #Eff. 58
BRI S 7S B, AR AR G TR R BT R 5
BYEZF ISR VAT NI, 58 (ARiERE ) 808 ()



P\ DR BENRF SR
N/ ALLBRIGHT LAW OFFICES FHEELY

TR i A LB AR 5S EK

2 WRAE A T B AR IR 5L A B R 2 okt S A A R A iz A
AR TR RIEAE A 7] B EOUE, BT HEZIMAEN, AL R 7 AHER
SAT 73 BC ST AN 7 TS INA R R TR ORI, e Glsfs )
Fowrs (2D WERTHES SR ZER,

3. MRPE CGE=IR TR (FE5O). A F MARR G TR i E
K2 xS S AR AP ERITIZ A, 2540 R TR BRI 53 08 B 17
f7, BN, 5HABREER G TS, 18 CGURTE SR 5 —#5% (=)
T RS, 45 U AR DS 2K

4, MRAE CBE=IR THpeit-Rl (E5O), AR TERBOHRIMZ I R0
B AFESR, WH, SPEHARMEM R T, K, AFEF, HF. 5
PEBANGZMAITIN, 8 GUaReEL) Mo (0D IR T
FEBETH RIS ot R S HE -

5. MR¥E R =IW 0 TReTHRI (BE50)), SRR B Gk i L&
R BB BN ATEEM AR AR, A GRafR L) 5
TR ER (ChD BRI SSE «

6. MR¥E CH=IR THRBH R (F5), ARG TRACHRIA B SR8 N
EH AR A AR RS, 6 GARTESEL) 58 Mo () e/
T AR R ILE o

7. MR R =R TR TR (BE50), AR TR TR A7 221 24
MH, BAFA SR —EARNBEED P 248 0 TRBOHA T2 HiEE. A5
THBOrRIM s8I mp a2 ., afrfi AUt S5 HE0ET, AR
PR A S AT DLRE A o A 53 oA e v R 8 AR A2 5y 3 7 S A VR T 7
P IRBR ISR s 2 Fl o B a — B MRS 7 2R 5 THpievh Rl 4% N 2 Hike
BUEL2DH, 18 (RARSER) B Ma%E O8N TEEVNITAR S E .

8. MRHE CH=I0 TR (FE5), ARR TRBOHIMEER &8
BUANEIE4,00075 70, #%23.9470/Bit 5, R SR ScE EIRDY1,670,800/%, 4
2> 7 DT A BV A1K0.86%, 2w IEIE AN IR G LRI 2 mIEUAT A 20 5

6



P\ DR BENRF SR
N ALLBRIGHT LAW OFFICES FHEELY

THPBHRI R A F R A B A BRA S BI10%, £ FA ANIsfa i
AR Sy BT I SR B AN A F LR A 1% (AR R RN E
R TERAT B2 TR ARAS (B4« 8 I =iy 547 I =K (R B S aa i AR sk
iR HIE ) o ARPTEIRIN Y, AU TR IR & GRass R 5
TR (N TR 2/NIIRLE .

9. MRHE R =IO TRefbeit-dl (FE50), AR TRTHRIER A A ATE 3
B A RIEE A NS BOE PR BOTRIE B & R &, AURFFA TR
BRI, FEREs v AT H B

wlfil g CEEHr A 2 R RDR B A0 A7 BR 2> ) 28 =301 53 T e vl i B A
%)

ZNVNARNES Y s w LoRE I €2 ek e YO/ IR A PSES RPN e A £ A ) e
B R, WE R LRI B E B, ARSI N T A TR
P A B BB BUR s 2~ A R STHE B A H R, FFERAR RS
B A B B3 T RE BRI (0 A AR S 3

AT, ARG THBOTRIS & GRARIRSEL) 508 (B
TR AH IR L E

10, 2 7 55 DU Jam 3 S 2R N IR R BOEIE 1 3 =30 1 TR (50O
FIRBATF AR AT R R, RIREF PR R, Az E, (=1
RTF ORI () St LU HBUEH T WHRIE -

RS TR RI A A 8 TR BT RIS AR TN 5% et i 2
It R LR E AR s B3 AR TR A B8 <y BERRUR B ARp vt Rl A B IR
BUE I SR AR AR BN R TRBOHRIN S 57550 TR RO R B
Bl A TR IR TE . 2k R RREHE B R TR B RIS A AL &
JAT R TFF R RIBRE s AR K S EF I AR RS 555
S R

BT EIE, RPN, AR LHEBOHRITE (AR ER) H=H
I OL) BHIHUE .



P\ DR BENRF SR
N ALLBRIGHT LAW OFFICES FHEELY

ZREPTR, APTEImIN, AR TR & GURsR SR KRR

HISE -
9. AR R THRBORIW KL ER

() WR¥E 2 F SR AL S WO RAERYINE SR AZ 5y i W il A 2 o, AL
ARFEERFHEAEZH, AFDYSERA R R TR Q2 BT 17 M e

1. Aa]F20195 HIBH AR AR KRS, Hit@EL 7 (CGE=Mn 1T
Rk (EZO), 54 GRAHRSENL) F=8Ha% OO TME.

2. AR T2019E5 H21 H AU JEE FH R /SR, G 7 (=
B TR CREZON . CRIEHT B SRR A A FR 2 71 58 = A TREIE
THRIE B IR O THRIE AR KRR EE S 2 A ) 55 =30 A LRE TR AH
KERME) FRWATFRARRSIATER, 756 GRTIETERI) 58 =%
3O BE .

3. WEIMSLEE N KT A A NS R TR R R 7ML L, AFER
VU Ji M = 2 B 7N O LA B 50 T CR IR B = AR R AR A BR 2 =] 55 =3
TR (BESO) R HAERINEE, LH, 8 AFEFRLRBA (L
T AR AR A BR 22 7] 58 = 8 TR (RE50) MANERE (2
AN CGIEFFED) CGRT L A m Seit 5 TH et Rl mpas 2 ) 554 %0k
R VEIENEPE SO E , AU 5 THF BT RIAR DG R RS P MR S
5 TR AAEBRE 27 LERBR A TS, IIAFERER . 9147 70 B 5%
J7 A 7 T2 5 G TR IR, AR T AR, ArlliHEs
Xt (R FH - S ARRRHB A PR 7 26 =30 3 TRpBOHRIS A AN 44 ) 3847 1
WAL, WA ARG TR BRI E A AR & G- BT m] 52
it 3 TRp BRI 98 S L) A AR SRR 1 SR A
SR, AP FANIR G T RIE 35 A ANVE L, HARN A R AR R TR
TR A N BB SR TG 2 FAERYNETF S 5 il a1 Eid s
SRV B R TR (5D R E, My EF AR A, 7
& GRAAHEFEL) B=808 (b)) BRHE.

5. 2w CHSEA AR G L BRI BRI, e (RadR e



P\ DR BENRF SR
N ALLBRIGHT LAW OFFICES FHEELY

B B=HnE (+—) BHHE.
BF b, APTERIMION, BEAREELBHAZH, AFRARR TRk
tle 2zl Glaig R WRUERAT 7 ILH B Z R R .

() MR GRS FRIL), NSEHA R R TR, AR HET T
BIRLT:

AT RAFFRAER A B =R TR (R50) BATH I IFEMR
K2 AT LT A S AR AD o SR AR KR HH R SR A28t 2 B3 T SR
IR T FFAR DL 2 MO SBR[ BERR Uk

T AR R TR RIS B3R

(—) 20194F5H21H, AFMERYINETR A 5 Pt BT T3 H 2 il
CR =I5 TR ] (R50) R ZE, MOrsF e i, WHE LRI,

0

(=D RYE CRARIETEL), BEEAR G TR B et 2w &%
FEAH IR VL BT SO AR LU 5 4K R B AT (5 35 55, BAREAR
T

H

~
o

1. FEAJT AR IR O3 A BOH R B K il A T AR

2. PR R 2 o BB AR 03 TREICTHRIS 22 5 H N, A m N4 3

SRR £ B

3 o T LA 58 b i 5 A I S B FR) P SR P A % R BT R 44 T K 2
NEHHN, LA 2 5 A SRR B SR B a] . BB O .

4 7 )R A S I R A T A A1 B3 KRR PR ) S D -
(1) &I THEE . AEG
(2) St 53 TAFIETHRI B Bk
(3) i HIA G RF TR O I SR 0 K o 2 ) A I R L A8
(4) DA 5% et R R A AR 73 BOM 51 1 Tl A A et A2 3l 5

(5) ARG LHFIBEHRIE BT A G L



P\ B R A ERE S K

N ALLBRIGHT LAW OFFICES e e 1
ALLBRIGHT LAW OFFICES L

(6) HoAth Nz =4 LA 2 A9 F 300

AN, WEARAFREABHAEZH, A7l (LEESER)
HIRLE WA IR 53 e it R B AT 1 BB BOYT i B 145 B e 355

A GRERR

R EPTd, APV, SEARFEEABERZH, A7 B SAIK
SATTHF BT R AR TS (B8 = Tt ) (50D 778 GRRFRE )
RIFERIE ;s o> 7] COmlt SEREAS IR B3 TR R B AT 1 IR BOIT i BT E R T
(EA UG T IR v 7 4 28 ) B 2R K2 B ORI 5 28 ] sl SE AR Ok B3 T i
THRIBEAT TR RS B IEE 55, BEE AR TRt R B HERE, 28 =) i /5 4%
FASVRHE S IRV P SO AR RE Gk 22 R AT {5 B e 55

ARFEE Ay, @A PN I s A o & 85 4220

(BAREIESD

10



P\ BRHEFF S K

N7 e g e
N ALLBRIGHT LAW OFFICES S TS

(ATIIES, Ay (L Ry Abs) BImEES o T Llg i 21k
BB A7 BR 22 =) 58 =300 03 TRt R iR WD) 12700

TR I CAERD AT

Ui N ZPINEIR
E¥ay FHARSP
2PN EIR
S /b
20196 A4 H

11




	上海市锦天城（北京）律师事务所
	关于上海新阳半导体材料股份有限公司
	第三期员工持股计划之
	一、公司实施本次员工持股计划的主体资格
	（一）上海新阳是依法设立的股份有限公司
	经核查，上海新阳半导体材料股份有限公司前身是上海新阳半导体材料有限公司（以下简称：“新阳有限”）。2009年8月25日，新阳有限董事会决议整体变更设立股份有限公司，同日，新阳有限原股东签署《发起人协议书》。2009年9月4日，上海市商务委员会《市商务委关于同意上海新阳半导体材料有限公司变更为外商投资股份有限公司的批复》（沪商外资批[2009]3012号）批准同意公司整体变更为股份有限公司。2009年9月20日，公司换领了《中华人民共和国外商投资企业批准证书》（商外资沪股份字[2004]1233号）...
	新阳有限整体变更为股份有限公司，是以经审计的截至2009年5月31日公司账面净资产74,573,473.99元为基数，以整体变更的方式发起设立外商投资股份有限公司，其中63,680,000元折为新阳股份的总股本6,368万股，其余净资产10,893,437.99元记入资本公积。
	（二）上海新阳是在深交所上市的股份有限公司
	经2010年第一次临时股东大会决议通过，并经中国证券监督管理委员会2011年6月9日《关于核准上海新阳半导体材料股份有限公司首次公开发行股票并在创业板上市的批复》（证监许可［2011］902号）核准上海新阳公开发行不超过2,150万股人民币普通股（A股）新股。公司股票已于2011年6月29日在深圳证券交易所挂牌上市，股票简称：上海新阳，股票代码：300236。
	（三）上海新阳是有效存续的股份有限公司
	公司现持有核发的《营业执照》（统一社会信用代码：91310000761605688L），公司类型为股份有限公司（中外合资、上市），住所为上海市松江区思贤路3600号，法定代表人为王福祥，注册资本为193,765,944元人民币，成立日期为2004年5月12日，经营范围为制造加工与电子科技、信息科技、半导体材料、航空航天有关的化学产品、设备产品及零配件，销售公司自产产品并提供相关技术咨询服务，从事与上述产品同类商品（特定商品除外）的进出口、批发业务及其他相关配套业务。（依法须经批准的项目，经相关部门...
	经核查，上海新阳系依法设立并有效存续的股份有限公司，截至本法律意见书出具之日，不存在根据法律、法规及《公司章程》规定需要终止的情形。
	综上所述，本所律师认为，公司为依法设立并合法存续的股份有限公司（上市），未有依据法律、法规及《公司章程》的规定需要终止的情形，具备《试点指导意见》规定的实施本次员工持股计划的主体资格。

	二、本次员工持股计划的主要内容
	2019年5月21日，上海新阳召开第四届董事会第六次会议，审议通过了关于《上海新阳半导体材料股份有限公司第三期员工持股计划（草案）》（以下简称“《第三期员工持股计划（草案）》”）及摘要的议案、《上海新阳半导体材料股份有限公司第三期员工持股计划管理办法》的议案、关于提请股东大会授权董事会办理第三期员工持股计划相关事宜的议案，本次员工持股计划的基本内容为：
	本次员工持股计划设立时的资金总额上限为4,000万元，资金来源为员工自筹和法律、行政法规允许的其他方式。
	《第三期员工持股计划（草案）》获得股东大会批准后，本次员工持股计划将采用自行管理模式。公司通过持有人会议选举产生持股计划管理委员会，代表持有人行使股东权利，并对持股计划进行日常管理。
	本次员工持股计划的持有人为上海新阳及控股子公司的全体员工，需满足不同职级一定的入职年限要求。总人数不超过120人。具体参加人数根据员工实际缴款情况确定。员工持股计划持有人具体持有份额以员工最后确认缴纳的金额为准。
	注：参加对象最终认购员工持股计划的份额以员工实际出资金额为准。
	根据《员工持股计划（草案）》，本次员工持股计划拟筹集资金总额不超过4,000万元，按23.94元/股计算，标的股票数量上限为1,670,800股，约占公司现有股本总额的0.86%，公司通过本次员工持股计划与公司现行有效的员工持股计划累计持有公司股票不超过公司股本总额的10%，任一持有人所持有员工持股计划份额所对应股票总数不超过公司总股本的1%（不包括员工在公司首次公开发行股票上市前获得的股份、通过二级市场自行购买的股份及通过股权激励已获得的股份）。

	三、本次员工持股计划的实质条件
	四、本次员工持股计划涉及的法定程序
	五、本次员工持股计划的信息披露
	六、结论性意见


