BSREEBEBRNARLAFAMIEEXT
EZREFSE T/ VRSB XEIRY
ERNART R ER

R Chte NRIEAE 2 FE) . CGRTE B A w8 S o s S 5 3
D~ CRIIREZE 22 5 B e /Al i b 2~ B Is AR 1R 51 (2015 FEEITD) (E
18 Z RN A RAF ERE) (LURNRRC (AR ER) ™) KA RXME,
TENEITE BARB SR AR AT (LU R T ") FMALES, IXAHE
B mEHE T IR BCHE WU AR SR T S AT R I AR R AL 8

— HIATER

] DU SERME AR R 2 THITEE 55 B AR @ G40 (CBURFiRR “ 57K
AN Jy2aF] 2018 LB S SR I e 5 AT AT IE, XS K A
POV AFHBEAT A%, FATINY, (B KA N KRB 2T 55, Bt k27 40
TR RMY 55 H T ML B, FLAE N A m] $2 40 2017 S 55 Je NP o T i S5 I A
BRI BN SE R A R A E T AR, R TR A K
TEREM SR T w0 S5 RO 8 R, R R BEEE R R AN A w) 2018 4E 8
AL, FFRZIN R A RS AR RS HBRE

N RTHEZREESE T\ RSV RETRIMLE N
(—) RXTF 2017 EEFTESERERIMILE L

2w AN B\ (B L 7 b R R JE ) 114,028,077 73 B HE AL
() BB 116,000,000 JBE,  H1ER 2 5] B 52180 % P SR H0R: 1,971,923 1O,
Al AR AR B 10 IR RILA40A) 1.3 76 (B, LBl &M R4 1482.365
JiT6, MR, AUBRARARGEE A, RGBT R Ko w i
A RRNIE 3 TP 2 H AP H A 1) 44 i 2R AR <807 R K 76 B

AT Fe T A w (R SEBR 2 EAE AR T, I8 18 ) R4 53 (0 [l 4k,
e e EIRANE TS, 7562w B ATHIZE RO AR R SRR, 558



AT A EIE R A BIR, AR T m I RFER AR E A R R o A 0 G B R P
FEEH RIS AR BERMHE, FE ERFED IS, JEE LR
A2 R BR R 2 B RE

I
T

(2D RFTAF 2017 FEFERSFRSERBRKEITERE

ZNAH FEK P THIES fr CRERIE SO AR (RO,
FATN N A7 2017 FEFER AW GEMHLG G EIER 2. HRYNES
A5 i kT BT O ) SEEE B g A7 IOV Y AR AR S E » ANAFAE 1 R TR s P 5
EREMHL. FERIZCEEREZTAFBRAR RS .

(Z) RTSHBORRERMILERL

NI AR IR SRS T AR B AT UK 1 2 o B th 0 5 B AR TR
AT AR TSR, A7 R A BB AR RS RS I, A R
SRR A 7 SR, FEA ARSI BGREE,

(J9) RTFAF 2017 452 A ER#EEH] B BIPIR & KIHOL R

ARG BRZER R, CYPPENBOVE . 588 VISEnTAT i N A
PRAR, B TP BT o P2 e M L O ) 8 PR RN Fe ) 75 22, BE S Ll i
IEAFI BRI ISEE . ARk e B, REW ™ IR M AR &=
FERUAE IR5 B I N AR SUEER, s, TR 5288, RN Rk Kk 1s
B RERBE AR REIEE. AR (2017 R AFREEE A RPN IRE) Z0
FLSI e B S R 23 ) PR A Al ) E (R e S IE AT IR O

(F1) RTEBSHITESFTHML R

Z B R, JATAN: BTSN Gl &4k 1Eh
A KRB I 55 T, BT SR S 55 H T Ml B, B2 K Bl
~A R E TR G E ek, HA NN FRME 2017 S TR WIE, EhiR
B0 B AdE. K SESGHICH T AR, P AR . HER . eI ok
) I 55 IR0 228 R AN i A PREF A =] T TAR RS A E 1
A R SERSE R AN 2 7] 2018 SEH TN, JFRF %ISR IR A R BAR K& o

P
0

7

al



PE

(7N RTARIEELAREEEAR 2018 FEEFMIMLE R

0

DA HEHE L ESPE BN G 2018 FEA LR T S AR 2 FIARYE LR E AR DL
GEE N E] FITARAT ML RS R 1 DX R I K P ) 8, AR T Fe 0 B B A s g
BN MRRE, Rt ARRKIEARE. FEAFEF RmME NG 2018 4
T %

(6) KT 2018 FAF K TA T 4RIT FESRALA HIELR S REFE IR
HHERKIBSLE

N SR AR T o mIHUARYE 2018 SERISERRAE M AE R, FARATAE R
HURE RIS AN ARG 100,000 J3 eI R & RAG AL, JFARYE G AL R EOR
MR AHEOR . T EREh ST R T IREE A R Bk T Al HFaE, Hans
T I EE R 55 RO R GF, BARTEORIARS rT 4%, R R m) B2 128 = [l A
KaeMPUHIE R GRS .

O\ RTFAF T 2018 A T4 7 BAT & RRAHERKIBLE R

N AT AR T 3 2 DR AR A BR A =] L 5 o 2 A IR A
" K S B m B K SR A AR A PR A R TR T B, R SR AR R
VAR AREE SR AR, O m AR (S 7 SR AE 2018 S NPT 8 BRI 5. 7K

FURBETRIE G FRAER, RN AR
Ui 75 AR R QAR N A 25 A 5RO R, AR Dy HAR BRI T2, [

BRI A AR K 5
(L) RTFAFEBIR B F A SRETT 5 AR S XX SME R OLH ML R L

1. 2017 SFFE N RIAFAEE I AR o SeBrdas il N S HA OG5 A =] 55 4
FORERA

2. 2017 S, bR 7 A IFRCRTEEINERSE, 2] Ry A RS AR A
R, WA PRI HI N R 7 7 50% AT A HAt RIS« AE
A AEVE N AL B N SR BHE ORI I o



LTI, NETTE ZAURBER AR AR ML EH R T = aEH
S\ BRI E TR FH AT A Al Koz WD

MALEEREA

N

ok
keS|
I}
Tm

2018 44 [ 3 H



	二、关于第三届董事会第十八次会议相关事项的独立意见
	（三）关于会计政策变更的独立意见
	公司本次会计政策变更是根据财政部修订颁发的会计政策作出的合理变更，符合财政部的相关要求，不存在损害公司及股东利益的情形，相关审议程序符合法律法规和公司章程的规定，同意公司本次会计政策变更。
	（四）关于公司2017年度内部控制自我评价报告的独立意见
	公司结合自身经营特点，已初步建立较为合理、完善、切实可行的内部控制体系，各项内部控制制度能够适应公司管理的要求和发展的需要，能够较好地保证公司会计资料的真实性、合法性、完整性，能够严格按照法律、法规和公司章程规定的信息披露的内容和格式要求，真实、准确、完整、及时地报送及披露信息，依法保障公司的规范运作。公司《2017年度内部控制自我评价报告》客观真实完整反映公司内部控制制度的建设与运行情况。
	（五）关于续聘会计师事务所的独立意见
	经核查相关资料，我们认为：信永中和会计师事务所（特殊普通合伙）作为国内大型会计师事务所，具备证券期货相关业务审计从业资格，具有为多家上市公司提供审计服务的丰富经验，且在为公司提供2017年审计服务期间，勤勉尽责，客观、公正、及时完成相关审计工作，所出具报告真实、准确、完整的反映公司的财务状况、经营成果和现金流量。为保持公司审计工作的连续性和稳定性，同意续聘信永中和为公司2018年审计机构，并将该议案提交公司股东大会审议决定。
	（六）关于公司董事及高级管理人员2018年年度薪酬的独立意见
	公司董事及高级管理人员2018年年度薪酬方案系公司根据实际经营状况，结合公司所处行业、规模及地区的薪酬水平制定，有利于充分调动董事和高级管理人员的积极性，促进公司的长远发展。同意公司董事及高级管理人员2018年年度薪酬方案。
	（七）关于2018年公司及子公司向银行等金融机构申请综合授信额度并提供担保的独立意见
	公司及部分控股子公司拟根据2018年的实际生产经营需求，向银行等金融机构申请不超过人民币100,000万元的综合授信额度，并根据金融机构的要求互相提供担保。由于上述融资有利于保障公司及控股子公司的日常经营，且公司与子公司的经营及财务状况良好，互相担保风险可控，同意公司及控股子公司向相关金融机构申请综合授信。
	（八）关于公司预计2018年为部分子公司履行合同提供担保的独立意见
	公司控股子公司呼和浩特市吉宏印刷包装有限公司、廊坊市吉宏包装有限公司及参股公司陕西永鑫纸业包装有限公司由于生产经营需要，需向原纸供应商采购原纸等原材料，公司拟根据供应商要求在2018年为呼市吉宏、廊坊吉宏、永鑫包装履行采购合同提供担保，并对担保额度作相应预计。子公司呼市吉宏、廊坊吉宏和永鑫包装的生产经营和财务状况良好，公司为其提供担保风险可控，同意将该议案提交公司股东大会审议。
	（九）关于公司控股股东及其他关联方占用资金及对外担保情况的独立意见
	2、2017年度，除了合并报表范围内的担保外，公司及子公司没有对外提供担保，也不存在为控股股东、实际控制人及公司持股50%以下的其他关联方、任何非法人单位或个人提供担保的情况。



