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	一、限制性股票激励计划已履行的相关审批程序
	二、 终止实施限制性股票激励计划的说明及回购注销相关事项
	三、本次回购注销后股本结构变动情况表
	四、终止实施2016年限制性股票激励计划对公司的影响
	2、根据《企业会计准则》的相关规定，本次终止激励计划后对已计提的股份支付费用不予转回，原本应在剩余等待期内确认的股份支付费用将加速提取。公司2019年待计提的股份支付费用为123.13万元，加速提取对公司净利润影响很小。
	3、本次激励计划终止不会对公司的经营业绩产生重大影响，也不会影响公司管理团队、核心骨干员工的勤勉尽职。公司管理团队将继续认真履行工作职责，努力实现良性成长，尽力为股东创造价值。
	五、独立董事的意见
	七、法律意见书结论性意见
	八、独立财务顾问报告结论性意见
	九、备查文件



