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赞宇科技集团股份有限公司 

2017 年限制性股票激励计划激励对象名单 

一、限制性股票激励计划分配情况表 

姓名 职务 
获授的限制性股

票数量（万股） 
占授予限制性股

票总数的比例 
占目前总股

本的比例 
汪玉林 油化营销总监 30 4.44% 0.07% 
郭峻鸣 战略发展部投资总监 30 4.44% 0.07% 
邵继王 新品拓展部经理 30 4.44% 0.07% 
许明海 环保事业部总监 30 4.44% 0.07% 

徐敏妤 
浙江杭康检测技术有限公司总

经理 
30 4.44% 0.07% 

梁慧琴 财务部经理 20 2.96% 0.05% 
主管、骨干员工、核心管理人员及核心技

术（业务）人员等 45 人 
370 55.81% 0.89% 

预留 135.00 20.00% 0.32% 
合计 51 人 675.00 100.00% 1.62% 

注：以上百分比计算结果四舍五入，保留两位小数 

 

二、核心管理人员、核心技术（业务）人员、骨干员工名单 
序号 姓名 职务 

1 孙洪丽 主管 
2 郑燕群 主管 
3 徐坤华 主管 
4 邱宝平 主管 
5 刘安保 主管 
6 陈青明 主管 
7 黄胜利 主管 
8 刘俊华 主管 
9 王付超 主管 
10 傅相国 主管 
11 郭文兵 主管 
12 叶华芳 主管 
13 邓沙沙 主管 
14 吴剑樱 主管 
15 李海芳 主管 
16 金正良 骨干员工 
17 方灵丹 骨干员工 
18 戴蔚 骨干员工 
19 唐志文 骨干员工 
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序号 姓名 职务 
20 王大兵 骨干员工 
21 何晓刚 骨干员工 
22 张莹丽 骨干员工 
23 杭佳楠 骨干员工 
24 蔡羽婷 骨干员工 
25 唐东亮 骨干员工 
26 金和琼 骨干员工 
27 李仕杰 骨干员工 
28 王东铭 骨干员工 
29 陈瑜 骨干员工 
30 刘方毅 核心管理人员 
31 章彦琳 核心管理人员 
32 江征平 核心管理人员 
33 芮兴良 核心管理人员 
34 蒲军强 核心管理人员 
35 王群 核心技术（业务）人员 
36 庞晓燕 核心技术（业务）人员 
37 阳德平 核心技术（业务）人员 
38 徐海 核心技术（业务）人员 
39 桂柏林 核心技术（业务）人员 
40 顾文明 核心技术（业务）人员 
41 王晓 核心技术（业务）人员 
42 金竹 核心技术（业务）人员 
43 张双平 核心技术（业务）人员 
44 范勇涛 核心技术（业务）人员 
45 王美丽 核心技术（业务）人员 

 


