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2001 4= 12 A 12 H, AMS LIMITED 7E&#EM A RAF . 2004 4F 9
H 20 H, AMS LIMITED & N2 AR AR (AMS LIMITED). #%E
2006 2B AL, B AR AR (AMS LIMITED) 43l B Ek 453
PR, RIS FEK 60%. 30%-. 10%.

2006 “F 1 H 24 H, Rt i@ X X AMNA 5 &5 S AE R L T R R RE 5L
JE 2zl RHE PR RABR AR (FER) K#E) (7 (8D 4ME5E5[2006]
%45, FZEZEEETFHRAR (AMS LIMITED) Jh¥ ¥ r2id k. 2006
2 17 H, B ARBUS A ZEEMZ R (& HRA R B EIER) (7
HMBE T A1 55 7 [2006]3928 5 ). 2006 43 H 7 H, B R LRATECE B R A %
WRMZ R (E NE WD) GRS AIE T SR 555 007960 ).
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2009 4= 8 H 14 H, HEEZTEITHEARGRARIEFEEMBSL. HH, B
SRABIRM I 234,000 2. 2010 4F 1 H 27 H, ZE3&. BB, HisE. ¥
R BRIG BOCE, SRS 3R @ 234,000 /. 234,000 i, 108,000
f. 90,000 . 60,000 f%. 20,000 f%. 20,000 f%. Zt, FEZFETHARR
O ] AL S R G R

(BTG 1 #0)
P55 &R FERE (B Ji 3P IR FEAR He Al
1 B SiE 234,000 SRl 23.40%
2 BRE 234,000 Suplilile 23.40%
3 Bk 234,000 SeRlili 23.40%
4 FEAR T 108,000 3 % 10.80%
5 & ENI 90,000 SeRlili 9.00%
6 Mrif 60,000 3 % 6.00%
7 WO 20,000 Fupiilile 2.00%
8 AT 20,000 3 % 2.00%
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(1) oh R B R DR 5 B BLAE . B0 1198 NI 2R e A3 7
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R JRRER | #RibER Tl
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~ B | B B
14,000 | HIAHMRAT | & b2 ENIFE 100%
MANG ERIC
FHH ML B
10,000 CHIU WE w2z
10.000 el GBS | KA S R RS D
1 | BEsfE | 234,000 ’ HIRAF] &1 REE 100% 158,000
21,000 ZE (i, —
A FH 22 5% IR 3 i 100%
T (F
21 LER
,000 e BRREGFEHER D
KA
76,000 MRiG —
2| ARG | 234,000 rsaong | ERIEHIR | B EEAE 100%. 0
' vl BEHATHEZ T
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158,000 ﬁiﬁéi? I H KRR 100%
3 | BkP#A | 234,000 54,000 _— - 0
22,000 AT —
3,000 R —

4| A 108000 25,000 E?thlsg Il E B PHRR A 100% S

5 | FENI | 90,000 | 90,000 | HEAMRAR | B P ENIK 100% 0

6 | [ | 60,000 0 — — 60,000

7 | #oCE | 20,000 | 20,000 %quigmﬁ I H R KRR 100% 0

8 | &M | 20,000 0 — — 20,000

KL G, T E T BRI HEORE R A A K BA S K a0 T
(R THIE 1 #70)

FF5 AR RS (B | MR | R
1 Mrif 190,000 Seplilive 19.00%
2 PEts 158,000 e 15.80%
3 TR A PR~ A [ PEE] 158,000 Selilive 15.80%
4 ZH (F) ARAE A5 H] 158,000 e 15.80%
5 HIEA PR =] [2 ENI 104,000 e e 10.40%
6 JERRE 80,000 seplilive 8.00%
7 HHAT 45,000 3 4.50%
8 COMTOP LIMITED[E%/}] 25,000 EepGilive 2.50%
9 | HEIET (HE ARAA[ZERR] 21,000 3 % 2.10%
10 2 21,000 il 2.10%
11 R EA R AR [BOCE] 20,000 SEatilive 2.00%
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12 MANG ERIC CHIU WEI 10,000 o 3 i 1.00%
Bl (i) BIRA T [ A
13 | ER ARARRGER 10,000 57 1.00%
[ R
&1t 1,000,000 —_— 100.00%

(111) CNMT HOLDING LIMITED %27 R E# BT AR FRA 7 AR
#:i@ 1L CNMT HOLDING LIMITED ##%

2011 £ 9 A 19 H, CNMT HOLDING LIMITED 57 % BE IV H: B AT 475
AL R U

(R THIE 1 3E70)
FFs AR R (B | FEREA
) NOVEL OCEAN HOI;%D;L\I;;IEIMITED[%‘J’S&%@E 160,000 19.00%
, | ELEGANT TREASURE OVERSEAS LIMITED[ 242 158,000 15.80%
#1]

3 R AR 7 [ 2] 158,000 15.80%
4 ZE (FH) ARA R KA H] 158,000 15.80%
5 HIiEA RA R [Z EN] 104,000 10.40%
6 JEISHE 80,000 8.00%
7 BT 45,000 4.50%
8 COMTOP LIMITED[EHESH] 25,000 2.50%
9 FE T (FFis) AR AR [F5IR] 21,000 2.10%
10 2k 21,000 2.10%
11 R R EA R A A [3OCE] 20,000 2.00%
12 MANG ERIC CHIU WEI 10,000 1.00%
13 et CEFHE) A B w] (B S T A% T ) 10,000 1.00%
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&t 1,000,000 100.00%

2011 4F 12 73 30 H, P EEFEESTEARABRA A7) & B AR R 1 E
TEITHARE R AR 2B 54142 CNMT HOLDING LIMITED. &%, Bk
MRiG %A@ NOVEL OCEAN HOLDINGS LIMITED (Ff¥A (5 % 50%, e
BiiE i 50%) FE . BIERAEE M@ ELEGANT TREASURE OVERSEAS
LIMITED £§ft4, CNMT HOLDING LIMITED FIBAL &5 4 5 b R A% T 97 Bk
A IR R A IR A e Lk T PR A 250 — B

AR ek Ja P A% T BT HORAT BR 2 =] BB ESA n h

CBEACTHE 1 ¥00)
Fg it FRE (B A1 R FRZ LA
1 CNMT HOLDING LIMITED 1,000,000 - 16 100.00%

iy P EZFEITTHEAREGR A F 50 AN T H SUN STEP
MANAGEMENT LIMITED % )5 ZEHc . 44

2012 4£ 2 A 22 H, CNMT HOLDING LIMITED ¥ H 545 of B A% FEE ST H R
AR 107,914 i@ B 41k % SUN STEP MANAGEMENT LIMITED, [A]i
W 1% I 1 R AR e (A . [AIH, SUN STEP MANAGEMENT LIMITED
SRELALSE (A i 55,156 i,

2012 4F 10 A 24 H, SUN STEP MANAGEMENT LIMITED 3XECLAE (A)
% 47,962 i .

201346 H 7 H, SUN STEP MANAGEMENT LIMITED RS (A) %
95,923 JI¥ .

2013 £ 7 F 16 H, " ERL 7B BORATBR 24 7 8 44y 22 it B2 245 5 T A TR

>
=N

201349 H 29 H, CNMT HOLDING LIMITED ZXHAC 38 I 51,852 1. [A]
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H, SUN STEP MANAGEMENT LIMITED 3KECHLSE (A [ 17,842 %

CA BB fr e ik KO e, it 25 5 BT BR 24w IR S A i

CRERR I 130
75 B3R e (B J A7 P R e Al
1 CNMT HOLDING LIMITED 943,938 L 74.40%

2 SUN STEP MANAGEMENT LIMITED 324,797 fltoe (A i | 25.60%

it 1,268,735 S 100.00%

Zt, MAHLE R TR, R R

F e,k ZEREEE (| A5l | | WS ER | | Mk | | R AE | | B AER
0 0 d&y— ) i ) ) 0 iy
___l00% _ ______100%| __ 1 1009%) _ _ _ _[100% _ _ | 100% _ _ [100%_ _ [100% _ _
A\ 4 % \ 4 Y
COMTOP FRIRIL 0T () KRR EAR e A =y
LIMITED (HK) £ IR /A 7 (HK) B 28 ] (HK) B 2\ 7] (HK)
L.5% 2.1% | A 2% ] L 1%
7 50 PLipie ETE‘ . ] S Y
z TERETE)G o
100% EmLH AR AR
S50y, T | mama | | mawex | | AEHIRATEK)
i TREASURE [ 158% [ 15.8% [ 10 4%
NOVEL OCEAN OVERSEAS e
RO bt || uteD | e | [gop | [ 4540 | [MANG ERIC CHIU WE
19% | 15.8%) 8% |as% | 21% 1% |
v
CNMT HOLDING LIMITED SUN STEP MANAGEMENT L SKR
CB¥BEED LIMITED (BVID) (100% | Investments
| ] ..
Limited
74.4% 0
o v 25.6% BV
2R 255 R E IR A 5 (HK)
E4h
———————————————————— LA
T b
i =N

2015 4£2 H 10 H, DG HATR e (Fil) ABRA R R AL B . A% E Ot
UR(EL LS
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gi b, APrAIMINCY, ARG B BB R ARG S5 5 x5 R Mk R A
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On[EYE, PRZESS (399101.S2) FRATE—22 5 H R 3% 4: 30 NS 5
HrpE /b 20 32 5 B S8 EL T E i AR AR S E = H BT —38 5% H
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4 ZE (B ARAF T ESR ey
5 HIEH PR A A P ENTESR %"
6 HERBEARA A EEHTES ey
7 B RBEHRAH MU ETEH %"
8 i (FE FRAF B TES ey
NOVEL OCEAN HOLDINGS S o
9 LIMITED MRIG AT g B
ELEGANT TREASURE OVERSEAS i e
10 LIMITED PRI TS ey
Tl RGBS .
11 CNMT HOLDING LIMITED %
Btk BEREES i
LAFHH T R A ] (AMS sttr T .
12 LIMITED) Bt Bk AT ESF %
. _ BERAE L RGBS
13 =4 [ bR INE %
= U8 [ B R A &) D #
14 FEEHRAH HEFAFEH iy
B BRIG . FEIAH .
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TH e A TR A 7] o #
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19 T RIERHE AR A A B FIEENES E iy
20 SKR Investments Limited RiafTEEH Bt
SUN STEP MANAGEMENT o i
21 LIMITED MRiG AT #E 2 Eray
22 R (BFH BHIRA A RiafTEEH Bt
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	一、《问询函》问题7第（1）、（2）项
	根据预案，安迪科曾为境外上市搭建了红筹架构，此次交易方案将拆除红筹架构。
	（1）请补充披露安迪科筹划上市进展、未上市原因等情况；
	（2）请说明红筹架构搭建和拆除过程是否符合外资、外汇、税收等有关规定，是否存在行政处罚风险；
	（3）请说明你公司参与安迪科红筹架构拆除的原因。
	请独立财务顾问和律师对（1）、（2）事项进行核查并发表意见。
	（一）安迪科筹划上市进展、未上市原因等情况
	根据安迪科出具的书面说明，并经与安迪科法定代表人访谈，安迪科目前已终止红筹上市计划，原因为：红筹架构搭建完成后，由于香港证券市场市值萎缩及发行环境低迷等不利因素，同时考虑到香港资本市场整体估值较低，安迪科的实际权益持有人经与各相关主体协商一致，决定取消香港上市计划。
	（二）请说明红筹架构搭建和拆除过程是否符合外资、外汇、税收等有关规定，是否存在行政处罚风险
	1. 红筹架构搭建过程是否符合外资、外汇、税收等有关规定，是否存在行政处罚风险
	2001年12月12日，AMS LIMITED在香港注册成为有限公司。2004年9月20日，AMS LIMITED更名为安迪科电子有限公司（AMS LIMITED）。截至2006年安迪科设立时，安迪科电子有限公司（AMS LIMITED）分别由耿书瀛、廖崇华、庄达君持股60%、30%、10%。
	2006年1月24日，南京市鼓楼区对外贸易经济合作局以《关于同意南京江原安迪科正电子研究发展有限公司〈章程〉的批复》（宁（鼓）外经资字[2006]第4号），同意安迪科电子有限公司（AMS LIMITED）独资设立安迪科。2006年2月17日，南京市人民政府向安迪科核发《台港澳侨投资企业批准证书》（商外资宁府外资字[2006]3928号）。2006年3月7日，南京市工商行政管理局向安迪科核发《企业法人营业执照》（注册号：企独苏宁总副字第007960号）。
	2010年1月28日，安迪科电子有限公司（AMS LIMITED）股东会作出决议，同意将其持有的安迪科100%的股权全部转让给中国核子医疗技术有限公司。同日，双方签署《股份转让协议》。
	2010年3月5日，本次股权转让经《关于同意南京江原安迪科正电子研究发展有限公司股权转让、增加经营范围等事项及修改公司章程的批复》（宁府外经贸资审[2010]02005号）同意。同日，南京市人民政府向安迪科换发《台港澳侨投资企业批准证书》（商外资宁府外资字[2006]3928号）。2010年4月19日，南京市工商局向安迪科换发《企业法人营业执照》（注册号：320100400032922）。
	(II) 中国核子医疗技术有限公司股权调整、境内自然人股东转为通过特殊目的公司持股
	(III) CNMT HOLDING LIMITED设立、中国核子医疗技术有限公司原股东转为通过CNMT HOLDING LIMITED持股
	2011年9月19日，CNMT HOLDING LIMITED设立于萨摩亚并发行股份，股权结构如下：
	2011年12月30日，中国核子医疗技术有限公司各股东将其持有的中国核子医疗技术有限公司全部股份转让至CNMT HOLDING LIMITED。经核查，除陈治转为通过NOVEL OCEAN HOLDINGS LIMITED（陈治占股50%，其配偶杜锡娟占股50%）持股、廖崇华转为通过ELEGANT TREASURE OVERSEAS LIMITED持股外，CNMT HOLDING LIMITED的股权结构与中国核子医疗技术有限公司本次股份转让前的股权结构一致。
	本次股份转让后，中国核子医疗技术有限公司的股权结构如下：
	2012年2月22日，CNMT HOLDING LIMITED将其持有中国核子医疗技术有限公司107,914股普通股转让至SUN STEP MANAGEMENT LIMITED，同时将该等股份性质转为优先（A）股。同日，SUN STEP MANAGEMENT LIMITED获配优先（A）股55,156股。
	2012年10月24日，SUN STEP MANAGEMENT LIMITED获配优先（A）股47,962股。
	2013年6月7日，SUN STEP MANAGEMENT LIMITED获配优先（A）股95,923股。
	2013年7月15日，中国核子医疗技术有限公司更名为安迪科医药集团有限公司。
	2013年9月29日，CNMT HOLDING LIMITED获配普通股51,852股。同日，SUN STEP MANAGEMENT LIMITED获配优先（A）股17,842股。
	以上股份转让及配股后，安迪科医药集团有限公司的股权结构如下：
	至此，安迪科红筹架构搭建完成，股权架构如下 ：
	2. 红筹架构拆除过程是否符合外资、外汇、税收等有关规定，是否存在行政处罚风险
	二、《问询函》问题9
	（一）仅依据跌幅调整的理由及是否有利于保护股东权益
	经核查，本次交易中，为应对资本市场表现变化等因素造成的上市公司股价波动对本次交易可能产生的不利影响，根据相关法律法规的规定，上市公司董事会设置了发行价格调整方案。上述调价机制的安排，系与交易对方商业谈判的结果，主要目的是为了促成本次交易。
	本次交易的顺利完成将大大加速东诚药业的核医药市场布局，使得公司核医药业务进一步快速发展，有利于增强上市公司的核心竞争力，提高上市公司的盈利能力，增强股东回报。从长远来看，本次交易的成功实施有利于保护上市公司和广大中小股东的利益。在标的资产交易价格不变的情况下，若届时上市公司股价大幅下跌，将影响交易对方的交易积极性，进而影响标的资产的过户等后续进程，影响本次交易的顺利进行。因此，本次调价机制的设置有利于交易的顺利推进，实现上市公司股东利益的最大化。
	本次价格调整方案将严格履行相关程序，保障上市公司全体股东的合法权益。本次价格调整方案已经上市公司董事会审议通过，并由独立董事发表了事前认可意见及独立意见。在审议本次交易的股东大会上，上市公司将严格按照《关于加强社会公众股股东权益保护的若干规定》等有关规定，为股东参加股东大会提供网络投票的方式，股东可以参加现场投票，也可以直接通过网络进行投票表决，便于股东行使表决权。上市公司将单独统计并予以披露公司的董事、监事、高级管理人员、单独或者合计持有上市公司 5%以上股份的股东以外的其他股东的投票情况，以切...
	综上，本所律师认为，本次调价机制的设置系东诚药业与交易对方商业谈判的结果，主要目的是促成本次交易，有利于交易的顺利推进，实现上市公司股东利益的最大化，本次价格调整方案将严格履行相关程序，保障上市公司全体股东的合法权益。
	（二）方案是否符合《上市公司重大资产重组管理办法》第四十五条规定的“发行价格调整方案应当明确、具体、可操作”的要求
	1. 价格调整方案的对象
	调整对象为本次发行股份购买资产的股票发行价格，标的资产的价格不进行调整。
	上述内容符合《重组管理办法》规定的发行价格调整方案应当“详细说明是否相应调整拟购买资产的定价”。
	2. 价格调整方案生效条件
	东诚药业股东大会审议通过本次价格调整方案。
	上述内容符合《重组管理办法》规定的发行价格调整方案应当“在首次董事会决议公告时充分披露，并按照规定提交股东大会审议”。
	3. 可调价期间
	东诚药业审议本次交易的股东大会决议公告日至本次交易获得证监会核准前。
	上述内容符合《重组管理办法》规定的发行价格调整方案应当“在中国证监会核准前”实施。
	4. 调价触发条件
	如出现下列情形之一的，可以在经东诚药业董事会审议通过后相应调整发行股份购买资产的发行价格：
	①可调价期间，中小板综指（399101.SZ）在任一交易日前的连续30个交易日中至少20个交易日收盘点数相比于上市公司本次交易首次停牌日前一交易日即2016年12月30日收盘点数跌幅超过10%，前述连续30个交易日可以不在可调价期间；
	②可调价期间，深证医药指数（399618.SZ）在任一交易日前的连续30个交易日中至少20个交易日收盘点数相比于本次交易首次停牌日前一交易日即2016年12月30日收盘点数跌幅超过10%，前述连续30个交易日可以不在可调价期间。
	上述内容将中小板综指（399101.SZ）以及公司所处的深证医药指数（399618.SZ）跌幅等市场及行业因素作为调价触发条件，符合《重组管理办法》规定的“上市公司的股票价格相比最初确定的发行价格发生重大变化”的调价触发条件。
	5. 调价基准日
	东诚药业审议通过调价事宜的董事会决议公告日。
	上述内容符合《重组管理办法》规定“发行价格调整方案应当明确、具体、可操作”。
	6. 发行价格调整
	当调价触发条件成立时，东诚药业有权召开董事会会议，审议决定是否按价格调整方案对本次发行股份购买资产的发行价格进行调整。
	上述内容符合《重组管理办法》规定“上市公司的股票价格相比最初确定的发行价格发生重大变化的，董事会可以按照已经设定的调整方案对发行价格进行一次调整”。
	7. 调整后价格
	东诚药业董事会决定对发行价格进行调整的，本次发行股份购买资产的发行价格调整为调价基准日前20个交易日公司股票交易均价的90%。
	上述内容符合《重组管理办法》规定“发行价格调整方案应当明确、具体、可操作”。
	8. 发行股份数量调整
	发行价格调整后，标的资产的价格不进行调整。因此发行数量=各交易对方转让所持标的公司股权的股份支付金额÷发行价格。
	上述内容符合《重组管理办法》规定的发行价格调整方案应当“详细说明是否相应调整拟购买资产的定价、发行股份数量”。
	综上，本所律师认为，本次交易价格调整机制符合《上市公司重大资产重组管理办法》第四十五条的相关规定，机制设计合理，明确、具体、可操作。
	三、《问询函》问题20
	根据预案，此次交易对手方与安迪科主要核心人员存在多处任职以及控制较多企业的情形，请独立财务顾问与律师详细核查并说明是否存在违背其避免同业竞争、任职期限及竞业限制承诺的情形。
	回复：



