WEZEARHS: 002010 RS iR A A 2017-121

RUERRGBRAR
FHRBEESEIR (EFD SBORBASE
AT BT AR GURIE A 5 R I TS ERR R4, A5 A5 (0
T R PRI i KRR U BT

el

FAL B A PR ) 587N e i S 2 5 . (IR 2 BGE &1 T 2017 4F 10
F 6 Hd i fE f iy A & SR, 2T 2017 48 10 A 11 H BOEwy
LATF. SWRSMEHE 3 N, LhHESNEHE 3 N e (ARNE) f (AR
FE) A RRE, AR

AR W AR SRR e 77 2 SOE I i R YA

—. FUOER T (T IREEA 75 =R EHIBCEI T RN 542 5 R
=GN E )

N B = A SEIABCEUR T R SRR B 48 2017 4RSS IY IR I I I AR K23 o
BoEIE, T2 WU RN NG R B SRR B, 1 A R G R B IR
AN B OB ) 2%, AR A ] 2017 458 DU YR I e Ji AR K 43 R4
O ) 0 Oy ) B = I SRR R R X 5 44 R R e S A R
1T TIREE, BB R N R 187 Z %N 184 44, M AR R 1,399
T A% 1,378 Jifh

iz, WA R G4 B K SRR E R B & (R
N ) PRSIl B 1 ) AR DG L YRR, ANAF RT3 I 2R R 2 (K A
PR RE S5 BRI G TF & AR (AR =W EEIABLE TR (REZ)) AR
AR VR R E BRI R BRI A A, AR AR TR B S SRCRURN TR Rl xS
FARGG A AR W2 A R A B B YO 4 58 = S 2 ARG mh -l (4 Bt
XNRGH RTHEATIHE.

RRGEF: 3 FHHEE, 0 =5, 0 FEFR.

Z. HUOEE T CGRTARE=HREESBUR TR T F B ER)

A F X (A H =W EEIABCER TR (CEZO) F R S



FFERTHRMATIEE, WEXUN:

RIS WAL 1Y 184 44 SR AT 5 35) A9 24 151 201 74F 585 DU U e s gt 7R K 2 i 08
R (AR = R ARG TR (BEZO) e BRI SR B, R
e (BT A A BB E BT MED) 5 )\ Sk IR AT B R T B G T -

(1) fHir124 H WHGIESR 2 5 Tl & AN 24 N ik

(2) filr 124 H A IR 2 SR AT A AN IE 2 ik s

(3) 124 H A B RS i AT Do o B E M 2 S FOUR HE AT LG AT it
] B R AT S O\ A it

(4) HA (AFENE) MUERIAHUTEA A E S, Sy E s A AR

(5) VEREMME A S Ll A wl BOEUR i

(6) MEME 2 E AR .

FIR1BAL BN AT E (LT A R RAGHURE BLIMNE ) S R VAR
P VL SR E BRI G2, R (O m) B8 = I S RGHURD TR (B
200 HUE b GG, ARy A R A OB IABCRURN TR S 34k
TAGET AR RIS, AU SRS TR (4% T 26 A 25 Rt -

A& LL2017F10 H 1L H A T H, 11844 Uil »t R4% 71,378 5 i It 55 1A
Ao

TG R: [FE3%E, A0, FEM0E.

KR AT

BB ERAF BES
2017410 H 12 H



	公司监事会对《公司第三期股票期权激励计划（草案）》中的激励对象是否符合授予条件进行核实后，监事会认为：
	获授股票期权的184名激励对象均为公司2017年第四次临时股东大会审议通过的《公司第三期股票期权激励计划（草案）》中确定的激励对象中的人员，不存在《上市公司股权激励管理办法》第八条所述不得成为激励对象的下列情形：
	（1）最近12个月内被证券交易所认定为不适当人选；
	（2）最近12个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适当人选；
	（3）最近12个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其派出机构行政处罚或者采取市场进入措施；
	（4）具有《公司法》规定的不得担任公司董事、高级管理人员情形的；
	（5）法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；
	（6）证监会认定的其他情形。
	上述184名激励对象符合《上市公司股权激励管理办法》等有关法律、法规、规章、规范性文件规定的激励对象条件，符合《公司第三期股票期权激励计划（草案）》规定的激励对象范围，其作为公司本次股票期权激励计划激励对象的主体资格合法、有效。同时，本次股票期权激励计划的授予条件均已成就。
	同意以2017年10月11日为授予日，向184名激励对象授予1,378万股股票期权。



