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	一、审议通过《关于选举黄舒婷为公司第三届董事会董事长的议案》
	二、审议通过《关于聘任郑倩龄为公司总经理的议案》
	三、审议通过《关于聘任赖伟星为公司副总经理的议案》
	四、审议通过《关于聘任黄恒明为公司副总经理的议案》
	同意聘任黄恒明为公司副总经理，任期自本次会议审议通过之日起至第三届董事会届满之日止（简历附后）。
	五、审议通过《关于聘任苏朝晖为公司副总经理的议案》
	同意聘任苏朝晖为公司副总经理，任期自本次会议审议通过之日起至第三届董事会届满之日止（简历附后）。
	六、审议通过《关于聘任赖文辉为公司副总经理的议案》
	同意聘任赖文辉为公司副总经理，任期自本次会议审议通过之日起至第三届董事会届满之日止（简历附后）。
	七、审议通过《关于聘任林文渊为公司副总经理的议案》
	同意聘任林文渊为公司副总经理，任期自本次会议审议通过之日起至第三届董事会届满之日止（简历附后）。
	八、审议通过《关于聘任武景义为公司财务总监的议案》
	同意聘任武景义为公司财务总监，任期自本次会议审议通过之日起至第三届董事会届满之日止（简历附后）。
	九、审议通过《关于聘任苏朝晖为公司市场销售总监的议案》
	同意聘任苏朝晖为公司市场销售总监，任期自本次会议审议通过之日起至第三届董事会届满之日止（简历附后）。
	十、审议通过《关于聘任全明哲为公司生产总监的议案》
	同意聘任全明哲为公司生产总监，任期自本次会议审议通过之日起至第三届董事会届满之日止（简历附后）。
	十一、审议通过《关于聘任赖伟星为公司董事会秘书的议案》
	同意聘任赖伟星为公司董事会秘书，任期自本次会议审议通过之日起至第三届董事会届满之日止（简历附后）。
	赖伟星先生持有深圳证券交易所颁发的董事会秘书资格证书，联系方式为：
	联系地址：福建省厦门市翔安区舫山东二路829号
	联系电话：86-592-5772288
	传真：86-592-5760888
	电子信箱：securities@hollyfuse.com
	十二、审议通过《关于公司董事会战略委员会换届并选举第三届董事会战略委员会成员的议案》
	会议选举黄舒婷、郑倩龄、赖伟星、肖伟、韩辉为第三届董事会战略委员会委员，其中黄舒婷为主任委员出任召集人，任期自本次会议审议通过之日起至第三届董事会届满之日止（简历附后）。
	十三、审议通过《关于公司董事会审计委员会换届并选举第三届董事会审计委员会成员的议案》
	会议选举欧郁雪、肖伟、赖伟星为第三届董事会审计委员会委员，其中欧郁雪为主任委员出任召集人，任期自本次会议审议通过之日起至第三届董事会届满之日止（简历附后）。
	十四、审议通过《关于公司董事会薪酬与考核委员会换届并选举第三届董事会薪酬与考核委员会成员的议案》
	会议选举肖伟、韩辉、杨力为第三届董事会薪酬与考核委员会委员，其中肖伟为主任委员出任召集人，任期自本次会议审议通过之日起至第三届董事会届满之日止（简历附后）。
	表决结果：7票赞成，0票反对，0票弃权。
	十五、审议通过《关于公司董事会提名委员会换届并选举第三届董事会提名委员会成员的议案》
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