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	（一）授予条件
	（二）董事会关于授予条件满足情况的说明
	三、监事会对激励对象名单核实的情况
	四、激励对象为董事、高级管理人员的，在限制性股票授予日前6个月卖出公司股份情况的说明。
	五、权益授予后对公司财务状况的影响



