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	三、专门委员会工作
	我作为公司独立董事，担任了公司董事会提名委员会、薪酬与考核委员会委员，依据公司提名委员会、薪酬与考核委员会的工作细则履行职责，发挥了提名委员会、薪酬与考核委员会委员高管人选审查及评议作用，协助公司进行了内部控制制度的建设和改进，使公司内部治理体系得到了一定程度的进步和提高，确保公司管理规范高效和内部控制有效运行。



