
北京汇冠新技术股份有限公司 

2016年股票期权激励计划激励对象名单 

本计划向激励对象授予 112.5 万份股票期权，涉及的标的股票种类为人民币

A 股普通股，约占本激励计划签署时公司股本总额 22,050.7266 万股的 0.5102%。

其中首次授予 90.5 万份，占本计划授出期权总数的 80.4444%；预留 22 万份，占

本计划授出期权总数的 19.5556%。  

一、本计划授予的股票期权在各激励对象间的分配情况 

序号 姓名 职务 

获授的股

票期权数

量（万份） 

占授予股票

期权总数的 

比例 

占目前总股 

本的比例 

1 管红明 财务总监 15 13.3333% 0.0680% 

2 
范露萍等 19 位中层管理人员、核心技

术（业务）人员 
75.5 67.1111% 0.3424% 

预留部分 22 19.5556% 0.0998% 

合计（20 人） 112.5 100.0000% 0.5102% 

注： 

1、本计划激励对象中没有持有公司 5%以上股权的主要股东或实际控制人

及其配偶、直系近亲属。 

2、上述任何一名激励对象通过本计划获授的公司股票期权均未超过公司总

股本的 1%。 

 

二、核心技术（业务）人员分配名单 

序号 姓名 职务 

1 范露萍 中层管理人员 

2 邱波 中层管理人员 

3 梁娟 中层管理人员 

4 王铸新 中层管理人员 

5 孙闯 核心技术（业务）人员 

6 庞斌 核心技术（业务）人员 

7 牛家启 核心技术（业务）人员 

8 杨玉英 核心技术（业务）人员 

9 岳蕴红 核心技术（业务）人员 

10 周巧红 核心技术（业务）人员 

11 李鸣 核心技术（业务）人员 

12 田婷 核心技术（业务）人员 



13 侯树斌 核心技术（业务）人员 

14 焦真真 核心技术（业务）人员 

15 王艳东 核心技术（业务）人员 

16 高杨 核心技术（业务）人员 

17 李昕 核心技术（业务）人员 

18 尹爽 核心技术（业务）人员 

19 屈盼要 核心技术（业务）人员 

 




