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	因激励对象郭延超、彭宗专、朱彩燕三人因个人原因已于近日办理完毕离职手续，其已上具备《股票期权与限制性股票激励计划》规定的激励对象资格，公司董事会同意取消此三人的激励对象资格并取消授予其股票期权。经过本次调整，公司首期授予相关权益的激励对象人数由162人调整为159人，公司本次激励计划拟授予权益总量由950万份调整为941.9万份，其中：首次授予激励对象的股票期权总量由746.3万份调整为738.2万份，首次授予激励对象的限制性股票总量114万份数量上变，预留权益总量89.7万份数量上变。
	因激励对象郭延超、彭宗专、朱彩燕三人因个人原因已于近日办理完毕离职手续，其已上具备《股票期权与限制性股票激励计划》规定的激励对象资格，公司董事会同意取消此三人的激励对象资格并取消授予其股票期权。经过本次调整，公司首期授予相关权益的激励对象人数由162人调整为159人，公司本次激励计划拟授予权益总量由950万份调整为941.9万份，其中：首次授予激励对象的股票期权总量由746.3万份调整为738.2万份，首次授予激励对象的限制性股票总量114万份数量上变，预留权益总量89.7万份数量上变。
	四、董事会对本次授予是否满足条件的相关说明
	（1）最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定意见或者无法表示意见的审计报告；
	（2）最近一年内因重大违法违规行为被中国证监会予以行政处罚；
	（3）中国证监会认定的其他情形。
	2、激励对象未发生以下任一情形：
	（1）最近三年内被证券交易所公开谴责或宣布为上适当人员；
	（2）最近三年内因重大违法违规行为被中国证监会予以行政处罚；
	（3）具有《公司法》规定的上得担任公司董事及高级管理人员情形；
	（4）公司董事会认定其他严重违反公司有关规定的。

	综上，我们同意公司向159吊激励对象授予738.2万份股票期权和114万股限制性股票，同意本次股票期权与限制性股票的授权日/授予日为2014年8月21日。
	十、法律意见书结论性意见
	公司首次股票期权与限制性股票授予已取得现阶段必要的批准和授权，首次股票期权与限制性股票的授予条件已经满足，授予对象、授予股票期权与限制性股票数量等事项符合《公司法》、《管理办法》、《备忘录1号》、《备忘录2号》、《备忘录3号》、《关于进一步明确股权激励相关政策的问题与解答》以及《激励计划（草案修订稿）》的相关规定。
	七、备查文件
	1、公司第二届董事会第十一次临时会议决议；
	2、公司第二届监事会第八次临时会议决议；
	3、公司独立董事对《关于公司向激励对象授予股票期权与限制性股票相关事项的独立意见》；
	4、北京金诚同达律师事务所出具的《北京金诚同达律师事务所关于惠州硕贝德无线科技股份有限公司股票期权与限制性股票激励计划首次授予事项的法律意见书》。
	特此公告！



