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	财务公司严格按照《企业集团财务公司管理办法》、《企业集团财务公司风险评价和分类监管指引》、《中央企业全面风险管理指引》等规定，同时借鉴同行业风险管理的经验和做法，构建了较为健全的全面风险管理体系。
	（一）风险管理架构
	1、资产风险分类管理办法。根据资产风险分类的全面性和审慎性原则，对财务公司的全部资产进行风险分类，以全面、真实、准确、动态地反映资产的实际质量，有效地加强对资产的风险管理，正确地判断资产损失准备金计提的充足性。
	2、内部控制制度。财务公司建立了关于业务风险事前防范、事中控制、事后监督和纠正的内控制度体系，涵盖财务公司信贷业务、票据业务、存款业务、中间业务、会计核算等各类业务，强化了经营目标的实现和业务风险的防范。
	3、法人授权及内部分级授权管理制度。财务公司建立分级授权管理制度，各级岗位根据所界定的权限进行逐级授权，并在授予的权限范围内开展业务活动，上允许越权。
	4、风险隔离制度。财务公司与其股东之间建立了严格的风险隔离体制，保证在人员、资产、财务、场所、业务等要素的相互独立，确保公司科学、稳健的运行。
	（四）风险控制措施
	（五）风险控制活动
	1、信贷业务控制。财务公司严格执行“贷前调查、贷中审查、贷后检查”制度规定，强化立项、调查、审查、审批、检查五项信贷程序管理。从而降低信贷风险，提高信贷资产质量。
	2、资金业务控制。财务公司对资金业务实行全过程的风险控制，《资金管理办法》等制度明确规定了资金业务基本原则和业务操作流程；确立了系列经营管理的主要指标，涵盖资金集中类、资金运用类、风险类、盈利类等方面，随时监测指标的变化，强化了对资金来源与运用实行全过程的管理与监控。
	财务公司现有的内部控制体系已覆盖了其业务运营的各层面和各环节，形成了规范的管理体系，能够预防和及时发现、纠正公司运营过程可能出现的重要错误和风险，具有较好的完整性、合规性及有效性。



