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	三、保障·坚持党建引领 实现多方共赢
	责任管理
	报告规范
	意见反馈
	�
	走进华夏幸福
	责任专题一：汉孝产业新城：赋能区域产业 精耕城市运营
	汉孝产业新城位于孝感市孝南区，由孝南区政府与华夏幸福共同合作开发、建设和运营。汉孝产业新城未来将构筑
	（一）提升价值与承载力：
	汉孝产业新城启动公基建项目50个，完工38个，在建项目9个。导入95亩邻里商业中心,目前已建成并即将
	（二）赋能产业发展：
	汉孝产业新城累计招商项目签约总额超百亿元，其中已落地近五十亿元，累计完成固定资产投资超二十亿元。通过
	(三)精耕城市运营：
	汉孝产业新城加快绿色转型步伐，秉承“绿水青山就是金山银山”的理念，域内252亩云河绿轴体系完工开放，

	责任专题二：溧水产业新城：产业龙头引领 打造发展标杆
	2016年，华夏幸福与溧水区政府携手在南京四大副城之一溧水经济开发区打造溧水产业新城。溧水产业新城于
	溧水产业新城定位为“智能网联汽车镇、魅力精致山水城”。从2016年至2024年，溧水产业新城坚持一张
	（一）城市功能完善推动区域价值提升
	溧水产业新城片区主干路网基本成型，先后设计并实施了月鹭湖公园、开发区规划馆、人才公寓、智能制造产业园
	区域内的4个住宅项目已全部交付，近5万平方米商业配套竣工交付并逐步开业，功能逐步完善，人口导入明显。
	（二）龙头产业引领集群化发展
	2024年9月，溧水发布“打造千亿级新能源汽车产业行动计划”，并启动新能源汽车产业链出海行动，推动新
	截至2024年，溧水产业新城累计签约项目16个，完成签约落地投资额约355亿元，招引龙头项目5个：欣
	（三）城市运营服务激发活力
	华夏幸福溧水产业新城市政运营规模总计达约80万平方米。华夏幸福在当地政府统筹领导下，以“产业高度聚集

	一、产业·提供优质产业服务 打造区域产业生态
	（三）产业园业务赋能县域经济高质量发展
	公司旗下产业园业务平台幸福蓝线，基于以招商引资、产业赋能为主导的轻资产服务模式指引，赋能县域经济高质
	幸福蓝线将凭借招商引资的核心能力，以高品质、高质量、高规格继续推动产业成群成链工作，助力构建现代产业

	二、运营·提供增值服务 提升城市品质
	华夏幸福旗下的幸福基业物业服务有限公司（以下简称“幸福物业”）深耕城市服务，聚焦京津冀、长三角、川渝
	城市供热
	城市供水
	废水处理
	废气处理
	安全教育培训
	消防安全专项行动
	除雪防冻
	搭建400升级投诉处理平台
	（二）优化产业运营 兑现全周期高品质承诺
	加强科技创新和产业创新深度融合是发展新质生产力的本质要求，是生产力跃迁的必然选择。产业园区作为资源、
	对高质量发展的追求与实践使幸福蓝线在2024年赢得了广泛的认可和赞誉，参与进社会信用体系建设的环节当
	（三）优化营商环境，助力中小企业发展
	营商环境是企业发展的土壤，幸福蓝线始终把优化营商环境作为激发经营主体活力和创造力，促进高质量发展的重
	助力企业圈层资源共享，丰富职工文化活动。幸福蓝线与克而瑞产城联合举办2024京津冀产城论坛，吸引京津
	（四）抓好园区安全生产，保障安全管理水平
	习近平总书记指出，“推进安全生产领域的改革发展，关键是要做出制度性的安排，依靠严密的责任体系、严格的
	全面排查风险隐患，定期评估抓好安全生产。幸福蓝线针对季节特点，不定期举办安全消防主题宣传活动与安全教

	三、保障·坚持党建引领 实现多方共赢
	（一）以党建引领企业高质量发展
	在新时代中国特色社会主义建设的浪潮中，房地产行业作为国民经济的重要支柱产业之一，正面临着深刻变革和转
	1、党纪学习教育
	华夏幸福各级党组织始终将党纪学习教育作为企业发展的重要政治保障，致力于将党纪要求融入企业经营管理的各
	2、学习“党的二十届三中全会”报告与精神
	党的二十届三中全会对进一步全面深化改革作出了系统谋划和部署，其中涉及房地产的内容对房地产行业发展具有
	党的二十届三中全会确立的构建房地产发展新模式的改革目标，为公司发展指明了方向。我们认识到，房地产市场
	公司将持续深入学习贯彻党的二十届三中全会精神，不断探索创新，努力开创房地产发展新局面，为推进中国式现
	（二）高度
	1、员工关怀和责任
	华夏幸福关注员工持续发展，最大限度保障员工利益、安全和满意度，并全面承担社会责任，通过知、信、行、传
	维护员工平等与权益
	华夏幸福始终坚持“以人为本”，贯彻执行《劳动法》《劳动合同法》《工会法》等法律法规，规范用工行为，尊
	遵循平等雇佣原则，坚持同工同酬，不以国籍、种族、性别、年龄、宗教信仰等因素作为选择员工的条件；反对雇
	参照市场薪酬水平，公司所处阶段，在兼顾内部公平的同时，重新匹配市场水平的薪酬体系；为员工提供市场化的
	拓展民主管理沟通渠道，公司建立多种与员工沟通联系的渠道，开展多层次沟通和交流，实现管理扁平高效、信息
	深入开展和谐劳动关系创建活动，关注员工职业发展，高度重视员工健康管理与保障，关心员工身心健康，把员工
	关注员工成长与发展
	华夏幸福高度重视员工的成长与发展，“聚梦华夏，同创幸福”是公司一直以来的价值主张。
	公司秉承“内部优先，常青藤优先”的人才策略，依据业务发展需要组织不同培训，内容涵盖领导力提升、专业力
	华夏幸福拥有自主研发的在线学习系统，有效支持随时随地在线学习、在线测试、视频/语音直播，支撑线上培训
	2、保障员工安全与健康
	华夏幸福重视人文关怀，关注员工身心健康。以员工体验为中心，不断完善“幸福+”体系，为每一位员工提供3
	员工健康一体化管理
	华夏幸福以员工健康为导向，提供覆盖全员的年度免费体检及新员工入职免费体检，并提供体检报告解读、上门理
	综合生活服务
	幸福+以工区为单位大力拓展优惠资源，涉及餐饮、出行、酒店、购车、租房等方方面面生活服务，为无忧办公增
	3、员工文化活动
	“幸福+”组织开展女神节、生日会、开工利是、开工跑、长跑节、各种节日时令特餐等多样化的线上线下主题活
	4、绿色无忧办公
	华夏幸福大力倡导绿色低碳的工作方式，倡导员工节水节电，实现所有工区均使用LED节能照明；鼓励全员无纸
	（三）持续强化风险防控
	华夏幸福高度重视风险防控，制定了《公司内部审计章程》《公司审计整改工作管理规定》《审计问责管理规定》
	1、注重廉洁文化建设、遏制贪污腐败
	华夏幸福对腐败行为采取“零容忍”的态度，着力打造“不敢腐，不想腐，不能腐”的腐败预防及惩治体系。从以
	高度重视廉洁文化建设
	廉洁文化建设重在预防，目的是让全体员工逐步感知、认同并践行廉洁文化。2024年度内，公司审计监察部门
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