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	1、重视员工健康安全
	（1）为保护员工身体健康，年内，公司及下属各企业共安排组织665位在职及退离休员工体检，还邀请专家来
	（2）公司及下属各企业严格按照国家规定，按时缴纳养老保险、医疗保险、失业保险、工伤保险、生育保险、住
	2、加强内外部系统培训

