AT 8. 688283 N fRIRR . BfE IR 4

FRER B L R B 3 R BR 22 F
2024<F FE ARBEHIFN RS

JAR S E R AE BB 43 PR A Rl A B AR -

R il A B ARV ) e SEIC SR 5| 0 AN At 4 s e R CLAUT fRTAR Al Py 48
PERIRNEAR R, S5aARNT (LURNRARAFD A MTEHIHIEEM PR Jpid, A8 A S0 H o R AL i
B LA B, FRATTRE 2 W20244F12 31 H CA BRI VR 75 20 HD 10 4 B2 A e EAT T 9P

— EEHFY

Tz HE A P R 2 TR R R IR, S AR A R A P9 o, PP ST, O G SR
PRPEHIVEA R S A A DU o TS0 HE 2 NN S N AR R A T . R BR A TTA
QAL N IR H R AT ArESS. WFESER, BH. mPOE BN L REARR S A AAALE
FEAEMT B BOC . R YRR B RIS, JF XSRS A I RSP YRR AN 58 BV AP 0 S i vk
EvtfE.

N RPN H br e A BOME LS BB ARG B 2 WSS AT RAR B oe #E, e
TR E ORISR, (e SEBLUR R o i PR I A 1 AT SR BR Y, SO RED SEBL bk H Axd fit
B ELORAIE . BEAh, i T DL AL T e S B0 AR PRI AR A ANV 2, st R AN RS P S AT 1) R P P IR
R PP 47 T PP A 5 RN R oK P 8 1 1) 2k AT — 5 R AU

= AEEHIPH SR
L ARTABEHPNIRE R, REFEY SRS NI HIERRME

2. WSS R RISk

VAR O

R 23 W) W 55 41t A B A o TR R IR GE T DL, T RPN SR i B, ANAEAEI S5 4R A
PP TR W B, SE N, 2 ) A2 I Al A S SV A R MR S R (1 SR AE P A H Ky T
FE T AT 554075 N Al o

3. REXKIAM ST AR HIE G
O V7

AR 23 7 I 55407 P AR U EE KB E T DL, T A RPN SR B A m R A BRI 55
SR HE N NS T



4. B AFREHITEOR G R H 2 A IR S A H 2 AR AR A AR SR R R

OIEH v A H

A RBP4 v F 8 e P B P A 4t i it 2 TR A S A S P R s oA vk P A S e
IES

5. AMEHIFHERLESEAFNMFIRE TR &R —3

6. PAEREERIE TR SR AR IR A SR R B RSk B B RS 5 A T A IR R PR R o R — B
VR O
=. WEEHIPP AR O
(—). AEEHIPEE
O A DA 3 1 i DU 52 A N DO 9 ) BT 55 R I L R e XS A
L AANPIEE MR A n UGS IR 5 A .

2. HIANVEMTERE AR

=D HE (%)
Y NTEA 0 BB BT () 38 77 VA ey 8 7 A I S5 R & e iz L 100.00
NNV G B BT RN A v by A 7 A R W 45 IR R BN RN BT 2 Lt 100.00

3. PIATRUNE E R EEL S MBI

AEVAEG BN . RN W SR, RIS W SR, BERE B A
BLOBHE L AIRBCE B, SRR AR, BRI RS RS AE.

4, ERURTERT R R TR 3 B

NENGE S AL WSS R RIS A, A S GK. WP L, SFET A (S
JSE 113

5. LRUANFMEREE AL, WHEMBFRULFNR ISR R T AFALCETEN TR, REF
FEE KRN

O VA&

6. REFEERL

7. HABBEEAHEIR
¥




(=).

PA R B AR R A PO B R R P A R A

O3 A AR AR N R R AR 2R S m) R R, AH GV RE A B R P A
L PEREARIGRIE RN AR RS 5 AR R R A

O ) S R A M P PR TN A ZR O FE O B TR B AT — B B PR A E R, S A

S

2. WS5RE PR IGR G A R b AE
O3 A E O 553075 P A I R B DAY 10 A G

APV L« DRl e AT XSG 7K 52 P S TR 3%, X0 W 253 7 PAY B s Tl AT I 55 41 ot N s il 5t
SE T A B 0 R IR B AR YO b tE I DARTAE L OREF— 2

Fbs 2K

KB E S b

B E R b

B E R b E

PO BB AR

TR R 0> % P R
1 1%

BE7 BB 0.5%<¥ (LA
A <TE B 1%

AR RS R0 <<% =
1 0.5%

AR IR B 5 OIF

B AR e AU

TEAERT IR <R A JF

FRREHHRERI | o bismait0 10% ;;ﬁi;ﬁgg;iﬁ L R BT 5%
-
%.
A 264 5 P B B VP 0 0 P
BT T
T 1) 2 i TR A B B T 0 K R B D AR B
(2 % T 8 O 24 5 B TR e 2B 7 S0 1
(3) T2 AL bl 4 ] B BB 000 G4 4o ey R
(4) W25 5 2R B I 5 24 7 (0P B LU AL
FEG 28 P L B o ) A0 2 B T R 5 00 25 s ™ TR
R I T B L TR S50 ) g bl 1 A
m— T A P T S AT Y I, Ay — R
W
%.

3. AR SHRE A RIS A E
O LR FE R AR 55 40t A BT e B P (0 S bt T

T T TG R EEG TR Ty

S HEBR AW B | BN 0.5%< L | BRI < % B A
FIRMPRGH | o, SV RE 1% | (10.5%
-

%.

AT I 254075 A B BB VT 00 05 A B e

BT FETERE
T D A R KT TR, MR, % B AL B sk T e

( /)
B prR A ST KM BRI AL 2 W) JCTA RS E AT B T 5




(2) 2wl R SRR s SRR PP A NS, B RIS R 1%
(3) A FJE NS5 G Z F VR, s R R AL
(4) 7 i) A RIS ) EE KB i R A 1 B T

£ 3N A 3 PR 2R 1R 71 R R A a2k 38 e o A A b, (BT T e R A W E R
—OEREERBURBGEWI, IE O R
N B ELGR R R 2 A 1 A A P A T
IR
o

(2.  AEEHIREEIAE KSR
1 4R P BRI IR PR A S AT UL
1.1, EXEE
T T PN 2 ) o 5 A AR I 54 o P S T K i

O V&%
1.2. EEGH
TS I A TR B ATAEI 55 4R 5 P s o) F e s

O V&%
1.3. —&ELis
A7

L4, & EREN, THBESPNREEEH, ARRGHIERTRELNIG FHRENHFEHEKX
BRI

2. JETASIRE A BRI R B A B R AU L
2.1. EXHFE

5 1 P A AT R AR 554 25 PR 4 o T DK B
O v
2.2. EEHE

5 1 P 2 AT R AR 454 35 P 45 o T B
O V1
2.3. —fBiHpG

RAFAE.




2.4. &t EREEY, TAMEEIMIREERAH, AFREGRKIRTRBER Y 5RE W EHE
PN

O Vi
2.5. &t FRER, FRHEHIPEMREEMEH, AT EERIKTRERHIEM FRE A FEHE
B
O Vi
DY. Atk py 84 I AH S B R ZE T Ui BH
1. bR HGR AR EE R
Oi&EH v ASEH
2. AREFATEHZITHBL T —EESE T H
ViE A OAE
WS, AR AW FT iR EAREL, A A 7EM 54 TR 45 15 10 B B K 5 AR FF T B 20 W
R, PRI AT B AR R AT .
2025 4, AR S S OGE VA RN IR A BUR AR, 25 A A SEBR AR DU A SR LT A R P
TR, SRS TR EER S R A s RS, R T N KT, ORBE BT AR
HEB o AR RS R

3. HAMERERHY
OEH v AiEH

HHK (DEEFSEPD: KEK
A e 4 R T 3 A IR 2 )
202544 H28 H



	一.�重要声明
	二.�内部控制评价结论
	1.公司于内部控制评价报告基准日，是否存在财务报告内部控制重大缺陷
	2.�财务报告内部控制评价结论�
	3.�是否发现非财务报告内部控制重大缺陷
	4.�自内部控制评价报告基准日至内部控制评价报告发出日之间影响内部控制有效性评价结论的因素
	5.�内部控制审计意见是否与公司对财务报告内部控制有效性的评价结论一致
	6.�内部控制审计报告对非财务报告内部控制重大缺陷的披露是否与公司内部控制评价报告披露一致

	三.�内部控制评价工作情况
	(一).内部控制评价范围
	1.�纳入评价范围的主要单位包括：�公司以及纳入合并报表范围的子公司。��
	2.�纳入评价范围的单位占比：
	3.�纳入评价范围的主要业务和事项包括:
	4.�重点关注的高风险领域主要包括：
	5.�上述纳入评价范围的单位、业务和事项以及高风险领域涵盖了公司经营管理的主要方面，是否存在重大遗漏�
	6.�是否存在法定豁免
	7.�其他说明事项

	(二).�内部控制评价工作依据及内部控制缺陷认定标准
	1.�内部控制缺陷具体认定标准是否与以前年度存在调整
	2.�财务报告内部控制缺陷认定标准
	3.�非财务报告内部控制缺陷认定标准

	(三).�内部控制缺陷认定及整改情况
	1.财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	1.1.重大缺陷
	1.2.�重要缺陷
	1.3.�一般缺陷
	1.4.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重大缺陷�
	1.5.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否存在未完成整改的财务报告内部控制重要缺陷�

	2.�非财务报告内部控制缺陷认定及整改情况
	2.1.重大缺陷
	2.2.�重要缺陷
	2.3.�一般缺陷
	2.4.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重大缺陷�
	2.5.�经过上述整改，于内部控制评价报告基准日，公司是否发现未完成整改的非财务报告内部控制重要缺陷�



	四.�其他内部控制相关重大事项说明
	1.上一年度内部控制缺陷整改情况
	2.�本年度内部控制运行情况及下一年度改进方向
	3.�其他重大事项说明


